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ENSEIGNANT FLOTTANT GENERALISTE
POSTE TEMPORAIRE A TEMPS PARTIEL- 0,6 ETP
Ecole Boréale, située a Fort McMurray (Alberta)
Numeéro de concours : 42-20231460

Le Conseil scolaire Centre-Nord offre une éducation en francais langue premiéere
de la maternelle a la 12¢ année selon le programme d'enseignement prescrit par
le ministére de I'Education de I'Alberta. Prés de 4000 éléves fréquentent nos 20
écoles francophones et plus de 500 employés y travaillent.

Souhaitant se donner les moyens nécessaires afin d'optimiser la réponse aux
besoins pédagogiques, le CSCN est a la recherche d'un enseignant suppléant
dynamique et inspirant pour travailler avec les éléves de la maternelle a la 12¢
année. Le candidat retenu devra étre en mesure de créer un climat de classe
propice a l'apprentissage afin de leur apprendre les notions de bases de la matiére
a enseigner.

Caractéristiques recherchées :

e Une personne avec une grande compétence a entrer en relation avec les
autres et a collaborer;

Une personne avec une excellente capacité d'écoute;

Une personne avec une excellente capacité réflexive et d'analyse;

Une personne avec une grande compétence en organisation;

Une personne ouverte et flexible;

Une personne avec une excellente compréhension du processus
d'apprentissages des éléves et des stratégies pour le supporter;

Une personne dynamique et inspirante pour les éléves.
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Qualifications et expérience :

e  Détenir un baccalauréat en éducation ainsi que deux (2) années d'expérience
en enseignement a I'élémentaire ou secondaire;

e Avoir un permis d'enseignement de I'Alberta ou étre en mesure de l'obtenir -
consultez le site du ministére de I'Education de I'Alberta;

e  Enseigner l'anglais;

e Démontrer une bonne compréhension de ce qu'est l'environnement
d'apprentissage inclusif;

e  Posséder dexcellentes aptitudes en relations interpersonnelles et en
communication;

e  Démontrer des habiletés a travailler en équipe et a favoriser une approche
collaborative;

e Avoir un sens d'éthique professionnelle;

e  Favoriser une culture scolaire qui respecte et honore la diversité;

e  Avoir de l'expérience en enseignement en milieu minoritaire est considéré
comme un atout;

e  Posséder un permis de conduire valide de I'Alberta et accepter de se déplacer
sur le territoire desservi par le Conseil; et

. Fournir un rapport récent de ses antécédents judiciaires incluant la
vérification du secteur vulnérable avant I'entrée en fonction.

Salaire : selon la convention collective de I'ATA

Période d’emploi : 23 aout 2023 au 27 juin 2024

Veuillez nous faire parvenir votre curriculum vitae, en francais, ainsi que deux (2)
lettres de référence, avec mention du poste convoité, a I'attention du service des
ressources humaines a : emploi@centrenord.ab.ca. Le poste sera ouvert jusqu'a
ce qu'il soit comblé.

Nous désirons exprimer notre gratitude envers tous les candidats pour leur intérét
envers ce poste, cependant, nous communiquerons uniquement avec ceux
retenus pour une entrevue.

Le Conseil scolaire Centre-Nord favorise I'équité en matiére d’emploi.

Dans le but de faciliter la langue francaise a I'écrit, le CSCN préconise l'utilisation
du genre masculin et la nouvelle orthographe.
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