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Mise a jour du budget

Le Conseil élu a recu une mise a jour des données financieres compilées a la
fin décembre 2025. Ces données montrent que le CSCN se dirige vers un
budget pres de I'équilibre pour I'année 2025-2026.

Entre autres, les ajustements budgétaires depuis le budget initial d'avril 2025
tiennent compte d'une hausse de financement pour répondre aux éléves avec
des besoins spécialisés, des ajustements dans le financement de l'instruction
et du financement lié a des ententes contractuelles.

Changement de nom de I'école des Fondateurs

La réconciliation avec les peuples des Premieres Nations, des Métis et des Inuit
est une priorité pour le CSCN. Dans ce contexte, le Conseil élu a accepté la
démarche recommandée par le directeur général afin d'entamer le processus
de changement de nom de I'école Des Fondateurs a Camrose. Le moment est
opportun, notamment en raison de la construction de la nouvelle école
temporaire pour la communauté. Les éléves et leurs familles seront invités a
participer au processus en suggérant de nouvelles options de noms pour
I'école.
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Le Conseil élu a recu une mise a jour sur les modifications des aires de Directrice des affaires
fréquentations nécessaires en raison de I'ajout de la 9¢ année a I'école La Trinité corporatives

a Stony Plain. Cette révision vise un agrandissement des zones de La Trinité,
des réductions de zones aux écoles La Mission, Alexandre-Taché et Citadelle.
Des modifications de zones sont aussi nécessaires pour les écoles d’Alexandre-
Taché, Joseph-Moreau et Michaélle-Jean pour rediriger les éleves de la 9e année
vers l'école La Trinité. Les familles concernées seront avisées en vue de la
prochaine année scolaire.

Un nouvel archevéque - Mgr Stephen Hero

Le 23 janvier, 'Archidiocese catholique d’Edmonton a accueilli officiellement
Mgr Stephen Hero comme 8e archevéque lors d'une messe solennelle
d'installation célébrée a la Cathédrale-basilique Saint-Joseph. La liturgie a mis
en valeur la richesse linguistique et culturelle de la communauté, avec une
premiere lecture proclamée en crie et une seconde en francais. Le CSCN était
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représenté par le président, Etienne Alary, ainsi que le directeur général, Robert
Lessard, et la directrice générale adjointe, Andrée Nobert-Bennett.

Mise a jour des politiques de gouvernance
Le Comité de gouvernance et des politiques a continué la révision ponctuelle
des politiques de gouvernance du Conseil élu. Le comité a recommandé des
modifications mineures aux politiques suivantes :

e Politique 1.0 - Métapolitique;

e Politique 1.1 - Engagement en matiere de gouvernance;

e Politique 1.5 - Code de conduite des conseillers scolaires;

e Politique 2.1 - Délégation a la direction générale; et

e Politique 3.7 - Réaménagement des communautés.

Le Conseil élu a adopté les modifications des politiques en premiére lecture.
Les modifications sont disponibles sur le site Web suivant:
https://centrenord.ab.ca/conseil/politiques/politiques-a-adopter.

L'adoption finale des modifications est prévue pour la réunion ordinaire du
Conseil élu du 24 février 2026. Des rétroactions aux modifications des
politiques peuvent étre soumises a la secrétaire des affaires corporatives par
intérim du CSCN, Marielle Perich, a mperich@centrenord.ab.ca avant le 10
février 2026 a midi.

Rapport de surveillance - Politique 3.1 - Planification financiére et
budgétisation?

Le rapport de surveillance pour la politique 3.1 - Planification financiére et
budgétisation démontre la conformité du directeur général aux processus de
budgétisation. Le rapport démontre que les budgets sont fondés sur les
projections d'inscriptions et avec un budget de gouvernance suffisant pour
permettre aux conseillers scolaires de prendre des décisions éclairées au sujet
des finances du systéme. L'objectif est de permettre au CSCN d'atteindre les
objectifs établis dans son plan d'éducation.

Rapport de surveillance - Politique 3.6 - Protection des actifs
Le rapport de surveillance pour la politique 3.6 - Protection des actifs démontre
la conformité du directeur général quant aux modalités de protection du CSCN
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dont les polices d'assurance et les encadrements associés a la gestion des biens
ainsi que les argents du CSCN. Le rapport partage les procédures en place pour
protéger le CSCN telles que les statistiques sur I'entretien de ses édifices et les
procédures en place pour la gestion de l'argent comptant et le processus
d’achat.

Formation de gouvernance

L'équipe administrative et les conseillers scolaires ont entrepris une formation
sur la gouvernance scolaire. La formation regroupe les trois autres conseils
scolaires francophones de la province. Plusieurs sessions sont prévues
jusqu’a I'automne prochain afin de poursuivre cette initiative.

Rencontre avec les conseils d'écoles

Conformément a la pratique annuelle, le Conseil élu a entamé les rencontres
avec les conseils d'école dans le but de communiquer les orientations du CSCN
et d'offrir un espace d'échange permettant aux conseils d'école de partager
leurs réussites et leurs préoccupations. A ce jour, trois rencontres ont eu lieu.

Calendriers scolaires

Le calendrier scolaire pour les écoles de la région dEdmonton, Wainwright,
Lloydminister et Fort McMurray, ainsi que le calendrier de I'école de Jasper et
de Red Deer pour l'année 2026-2027 a été adopté par le Conseil élu. Les
calendriers  scolaires  sont  disponibles  sur le site Web:
https://centrenord.ab.ca/parents/calendriers-scolaires.

Rencontre de parents pour la mise a jour du projet de I'école Boréale

Le directeur général et le trésorier ont rencontré les parents de I'école Boréale
le 17 décembre dernier pour leur donner une mise a jour du projet et répondre
a des questions.

Exercice de réflexion sur I'l|A dans le milieu scolaire
L'équipe administrative du CSCN a recu un sommaire de I'exercice de réflexion
sur lintégration de I'lA dans les écoles et les bureaux. L'exercice mené par
Raymond Chabot Grant Thornton s'inscrit dans une initiative du Regroupement
national des directions générales de I'éducation. Les priorités suivantes ont été
retenues:

e Exploitation des données scolaires pour orienter I'enseignement
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Renforcement des stratégies de différenciation pédagogique
Optimisation de la planification des activités d’apprentissage
Prediction des trajectoires d'éleves

Optimisation de la collecte de données

Triangulation des données clés

Ces chantiers ne seront pas tous entrepris en méme temps et certains le seront
de concert avec d'autres autorités francophones.

Conformité en lien avec la réglementation sur les ressources scolaires

Les écoles du CSCN ont complété les exigences liées au matériel pédagogique
et au retrait des ressources inappropriées, conformément a I'échéancier du
gouvernement du 5 janvier. La procédure administrative C15 encadrant la
sélection des ressources de bibliotheque est également en place.

Equipe de direction a I'école La Prairie

Mme Annette Kamga assumera le poste de directrice pour compléter I'année a
I'école La Prairie. Mme Kamga est la directrice adjointe de I'école depuis le
début de I'année scolaire 2024-2025. Mme Nancy Paquet prendra également la
releve comme directrice-adjointe jusqu’a la fin juin.

Mise a jour des procédures administratives
Le Conseil élu a requ un rapport sur la mise a jour des procédures
administratives du directeur général. Le rapport souligne la mise a jour des
procédures suivantes :

e (.15 - Sélection des ressources de bibliotheque;

e D-4020 et D-4020A - Administration des fonds d'école.

La procédure administrative C.15 est une nouvelle procédure, établie
conformément aux exigences du ministére de I'Education et de la Garde
d’enfants. La nouvelle procédure établit des critéres pour la sélection de
ressources de bibliotheque, les roles et responsabilités des membres du
personnel, un processus informel pour des demandes de révision et un
processus formel. La procédure est en vigueur depuis le 5 janvier 2026.
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Les procédures D-4020 et D-4020PA ont été abrogées. Les procédures ne ETIENNE ALARY

reflétaient plus la pratique du CSCN. Président et présidence du
Conseil élu catholique

L'administration a jugé que des lignes directrices aux écoles quant a la gestion {fi:é'_g'r'és?dsew“'-”‘\c”'

de leurs budgets centralisés soit pertinente et par conséquent un encadrement

a ce sujet a été élaboré et adopté. GISCARD KODIANE

Vice-président, Conseil élu

catholique
Les mises a jour sont disponibles sur le site Web du CSCN. MICHEL FOURNIER
https://centrenord.ab.ca/conseil/politiques/procedures-administratives Conseiller catholique
MARY-NOAH NDATERAMYE
Projets en cours Conseillére publique
Ecoles Gabrielle Roy et Michaélle-Jean TANYA SAUMURE
Les travaux avancent selon I'échéancier. Des tests supplémentaires pourraient Conseillére publique
toutefois nécessiter la conversion de certaines fondations en dalle structurelle, ROBERT LESSARD
sous réserve de la confirmation des ingénieurs. L'installation des poutres de Directeur général
nivellement se poursuit et la construction des murs du gymnase débutera a la ERIC DION

Directeur général adjoint

fin janvier ou au début février.
ANDREE NOBERT-BENNETT

. , Directrice générale adjointe
Ecole Boréale

En raison du nouveau site, une évaluation compléte de limpact sur la #é’zgﬁetmomé
circulation est exigée par la municipalité. L'étude est en cours et devrait étre

"y Ces e , e LAURA DEVANEY
complétée entre la mi-février et la fin février, afin de permettre la finalisation Directrice des affaires
du projet et sa soumission pour examen municipal. corporatives

MARIELLE PERICH
Ecoles secondaires de I'ouest errelae coporalive pr
La conception des écoles est terminée. Le ministére a sélectionné les
entrepreneurs qualifiés et a lancé le processus d'appel d'offres a la fin du mois
de janvier.
Ecole primaire publique du sud-ouest
Les services d'architecture pour la conception de la nouvelle école ont été
sélectionnés. Dialog Design a été choisi comme consultant principal pour le
projet. La premiere réunion de lancement a eu lieu le 26 janvier.
:::::::oococo-o-.-.ooooo.ooo-onooooo
.............................:::::::::::::::::.‘.::::::::::::::::::::::::
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Ecole des Fondateurs ETIENNE ALARY

Le contrat de construction est attribué a Pelletier Construction Limited. Les Président et présidence du
travaux préparatoires au déménagement des unités de classes modulaires ont vonsoll lu atholique
commencé. |l faut d'abord déconnecter les unités mobiles les unes des autres
et préparer le site avant de les déplacer.
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A la Découverte catholique

La construction du corridor et l'installation des classes mobiles se poursuivent. MICHEL FOURNIER

Les classes mobiles seront prétes dans la semaine du 9 février. Conseiller catholique

] MARY-NOAH NDATERAMYE
Ecole Jean-Claude-Mahé Consaillérs publique

La restauration de ['école est terminée, a la suite a l'incendie. Les éléves ont TANYA SAUMURE
repris les cours dans I'édifice le 6 janvier. L'administration continue d'acheter Conseiliere publique

le matériel et les ressources perdus dans l'incendie, selon les besoins. Le CSCN ROBERT LESSARD
souligne I'excellente collaboration des parents durant la période de transition Directeur général

et 'appui continu du personnel de I'école pour la poursuite des apprentissages ERIC DION

Directeur général adjoint

des éleves.
ANDREE NOBERT-BENNETT
. p . Directrice générale adjointe
Prochaine réunion

La prochaine réunion ordinaire du Conseil élu aura lieu le mardi 24 février 2026 MIARC LASONTE

a 18 h aux bureaux du CSCN a La Cité francophone.
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