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Cette année, I"école célebre sa francophonie en élaborant des activités
autour du théme « Le frangais; mon droit, mon choix! ». Ce theme nous
a donné un élan pour une année remplie d'activités variées qui auront
comme but de souligner plusieurs aspects de notre francophonie.

Nous avons commencé notre année avec un souper d‘accueil le 7 septembre.
L'épluchette a permis aux membres du personnel, aux parents et aux éléves
de se rencontrer dans une atmosphére de féte et de fraternité.

Pour lancer notre théme et le rendre vivant, chaque membre du personnel
et chaque éléve (en collaboration avec ses parents) a pu explorer ses
origines francophones. Nous avons découvert que notre francophonie a
I"école est composée de gens qui viennent d’un peu partout.

Le jeudi 4 octobre, nous avons accueilli un auteur formidable, M. Bryan
Perro, qui a su capter I'attention et I'imagination de nos éléves. De plus,
tous les éléves de |'école ainsi que les membres du personnel participeront
a la création d'un « drapeau humain » qui représentera le drapeau franco-
albertain. Ce sera tout un défi! Mais quelle unique facon de se voir membre
vivant de la communauté francophone de notre belle province!

VOLUME 14, NUMERO 1

L'année s'annonce riche de toutes sortes d'activités intéressantes.
Notamment, nous planifions une sortie ol tous les éleves de I'école se
rendront au palais Législatif de I'Alberta pour aller observer le monument
francophone intitulé « L'empreinte francophone », sculpture réalisée par
monsieur Herman Poulin. Les éléves de |'école La Mission auront aussi
I'opportunité de passer une semaine avec cet homme, qui sera notre
artiste en résidence.

Nous prévoyons organiser deux voyages au cours de I'année avec nos
éléves du secondaire; un voyage a Jasper ainsi qu'un au Québec. Comme
ce sera bon de vivre ces moments de voyage et de plaisir avec d'autres
francophones!

Les jeux d'hiver, la semaine de la francophonie, la foire du patrimoine, voila
quelques unes des activités parmi tant d'autres qui rendront le francais et
notre theme de |I'année bien vivant a |"école La Mission.
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A tous les ans, nous attendons avec une certaine trépidation le
30 septembre, date fastidieuse pour calculer notre financement.

C’est aussi I'occasion de retravailler le budget maintenant basé sur de
vraies données. Dans le cas du Centre-Nord, le budget initial consenti
au printemps avait été approuvé en raison de 2 475 éléves tandis
que 2 510 y sont inscrits, une légére augmentation qui présage une
stabilité financiére.

Plus intéressant toutefois, est le fait que les conseils scolaires franco-
phones continuent, pour la plupart, a augmenter de facon vertigineuse
comparativement aux conseils scolaires anglophones qui ont connu
moins d’un pourcent de croissance cette année et I'année derniere.

Changement des effectifs scolaires au courant
des six derniéres années

Conseils scolaires | 2001-2002 et 2006-2007 | 2007-2008
Nord-Ouest 16,8 % -0,5%
Centre-Est 14,1 % -0,2%
Centre-Nord 28,1 % 8,0 %
Catholique Sud 27,5 % -03%
Public Sud 50,0 % 17 %
Total 2510

Les données suivantes proviennent du rapport, Schools for Tomorrow
publié par le gouvernement provincial en novembre 2006. Il est
remarquable de noter que la forte croissance économique en Alberta
ne produit pas une forte croissance d’enfants d'age scolaire. Méme
dans les deux grandes villes, un seul conseil scolaire a grandi, quoique
faiblement, durant cette période de cinqg ans : Calgary Public - 0,2 %,
Calgary Catholic - 0,39 %, Edmonton Public - 5,4 % et Edmonton
Catholic + 2,5 %.

Variance entre les 64 conseils scolaires de I'Alberta
(2001-2002 comparé a 2006-2007)

Effectifs scolaires | Publics | Catholiques | Francophones

Augmentation 5 10 5
Diminution 37 7 0
Total 42 17 5

De fait, ce tableau révéle que la grande majorité des conseils scolaires
sont a la baisse depuis au moins six ans. Les deux exceptions sont les
conseils catholiques qui ont élargi leurs frontiéres et les cing conseils
scolaires francophones, en particulier les trois qui ceuvrent surtout en
milieu urbain, y compris le Centre-Nord qui recoit, en moyenne, 7 %
d'éleves de plus chague année depuis sa formation en 1994.

Le Canada, comme tous les pays de I'occident, souffre d'une décrois-
sance importante de son taux de natalité. Statistique Canada révele
que les effectifs scolaires au Canada ont tombé de 1,2 % entre 1997-
1998 et 2003-2004. Cette décroissance, depuis presque 40 ans, se
traduit en un changement démographique sans pareil : nous vivons
dans un pays ou le nombre de personnes agés est a la hausse tandis
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M. Henri Lemire

gue le nombre de jeunes gens et de travailleurs est a la baisse. |l
ne faut s'étonner devant la présente pénurie significative d’employés
dans presque tous les secteurs d’activités. Et notre société n’est pas
sur le point de renverser cette tendance.

Revenons au rapport Schools for Tomorrow qui explique les grandes
tendances démographiques en Alberta comme étant :

e une légére augmentation de la population estudiantine (moins
d'un p. cent par année);

¢ |'augmentation de population dans les milieux urbains et en banlieues;

¢ |'augmentation de la population estudiantine autochtone et immi-
grante et d'éleves ayant des besoins spéciaux;

¢ |'augmentation des éléves francophones;

e |'augmentation d’éleves ayant besoin d’anglais langue seconde
(37 300 en 2005-2006) soit 14 % de plus par année (au Centre-
Nord, nous avons identifié au-dela de 401 éléves cette année
comparativement a 125 il y a trois ans);

e 1 500 nouveaux arrivés par mois en Alberta agés de 0 a 18 ans
(58 % a Calgary et 29 % a Edmonton);

e une décroissance de la population en milieux ruraux et éloignés
(environ 3% par année dans certaines régions).

Mais comment expliquer la forte tendance a la hausse des écoles
francophones? Voici quelques hypotheéses :

e Accés a la prématernelle, la maternelle temps plein et le transport
gratuit;

e Bonne promotion de nos écoles;

Ajout d'écoles et de niveaux scolaires, par exemple I'ouverture de

I'école publique du Nord et la 11¢ année a Gabrielle-Roy;

Embauche d'agents de recrutement tous les printemps;

Pour la plupart, des écoles en bon état, propres et bien aménagées;

Habituellement, de plus petites salles de classe;

Fort appui des éléves, des parents et de lacommunauté francophone

pour nos écoles.

En novembre 2006, le ministre de I'Education du jour, Gene Zwozdesky,
indiquait que I'investissement pour les cing conseils scolaires franco-
phones devrait étre de I'ordre de 50 millions de dollars pour la
construction de nouvelles écoles et de 20 millions de dollars pour
la modernisation d'écoles existantes. Depuis l'arrivée du nouveau
premier ministre Ed Stelmach et de son ministre de I'Education,
Ron Liepert, en décembre dernier, ces promesses ont vite passé aux
oubliettes.

Pas surprenant donc, que nous demeurons perplexes — et décus —
devant des décisions gouvernementales qui semblent ignorer notre
croissance. Par exemple, en juin dernier, la province a annoncé la
construction de 18 écoles dont six écoles publiques et de trois écoles
catholiques a Calgary et a Edmonton. Si nous prenons |'exemple
d'Edmonton, cette année, le conseil scolaire public a 1 000 éleves en
moins et le conseil catholique est plus ou moins kif-kif. C'est donc dire
gue ces deux conseils ont droit a neuf nouvelles écoles d'ici 2-3 ans,
mais avec beaucoup moins d’éleves.

Du coté francophone, il s'est ouvert quatre écoles en septembre,
dont notre école publique du Nord et trois a Calgary. Les effectifs
francophones eux sont passés de 4 921 a 5 258 cette année. Quand
pouvons-nous espérer voir des fonds en infrastructure couler chez
nous?

Il est évident que nous avons été tres avantagés par l'arrivée de
francophones migrants et immigrants, surtout au cours des deux
derniéres années ol nous avons accueilli 401 (21 %) éléves de
plus I'année derniére et 187 (8,0 %) de plus cette année. Ajoutons
I'embauche de 45 enseignants a temps plein et partiel I'an passé
et un autre 49 cette année. Pas étonnant que les choses changent
rapidement dans nos écoles!

On pouvait lire dans larevue MaclLean’s du 1¢" octobre dernier, un article
intitulé, « Bienvenue en Alberta » qui décrit la migration importante
de Québécois vers I'Alberta. L'article relate que 9 300 Québécois sont
déménagés ici en 2006, soit deux fois plus que I'année précédente.
Qui plus est, depuis les 35 dernieres années, I'Alberta a toujours
réalisé un gain démographique sur le Québec. L'auteur dit que les
deux raisons principales pour cet exode vers Wild Rose Country sont
I'abondance de travail et I'insatisfaction avec le contexte politico-
culturel dans la Belle Province. Notons que I'article mentionne I'accés
a des services gouvernementaux, aux organismes communautaires et
aux écoles francophones en Alberta comme sources d'attrait.

En cette 14¢ année du Conseil, nous sommes trés heureux d'avoir
dépassé le seuil de 2 500 éléves (972 éléves en 1994). Avec cet
accroissement d’environ 600 éléves en deux ans, le Centre-Nord
est maintenant plus grand que les quatre autres conseils scolaires
francophones et sept conseils anglais.

Effectifs scolaires au Conseil scolaire Centre-Nord 2007-2008

Ecoles Villes Niveaux | Inscriptions | Inscriptions
2006-2007 2007-2008

Publique du Nord Edmonton M-6 S.0. 64
Notre-Dame Edmonton M-6 206 216
Pére-Lacombe Edmonton M-6 239 234
Ste-Jeanne-d'Arc Edmonton M-6 363 409
Gabrielle-Roy Edmonton M-11 357 344
Maurice-Lavallée Edmonton 7-12 564 608
La Mission St-Albert M-9 166 161
La Prairie Red Deer M-9 109 136
Citadelle Legal M-9 102 112
Boréal Fort McMurray | M-12 94 104
Desrochers Jasper M-12 58 65
Saint-Christophe Wainwright M-12 65 57
Total 2510

Somme toute, I'avenir des écoles francophones en Alberta, ainsi que
celle du Centre-Nord, est prometteur.

Bonne nouvelle année scolaire a tous!

Conformément a la Loi sur I"élection des administrations locales (Local
Authorities Election Act), le vote pour |'élection des trois conseillers
catholiques au sein du Conseil scolaire Centre-Nord a eu lieu le
15 octobre 2007.

Il'y avait des bureaux de scrutin dans chacune des douze écoles du
Conseil. Les électeurs et les électrices ont pu exercer leur droit de vote
entre 10 h et 20 h.

Nombre d'électeur(trice)s qui se sont présenté(e)s pour voter :

Bureaux de scrutin Nombre d’électeur(trice)s
Ecole Boréal & Fort McMurray 12
Ecole Citadelle & Legal 27
Ecole Desrochers & Jasper 1
Ecole Saint-Christophe & Wainwright 6
Ecole La Mission & St-Albert 29
Ecole La Prairie a Red Deer 13
Ecole publique du Nord & Edmonton 3
Ecole publique Gabrielle-Roy & Edmonton 23
Ecole Notre-Dame & Edmonton 24
Ecole Maurice-Lavallée & Edmonton 99
Ecole Sainte-Jeanne-d'Arc & Edmonton 87
Ecole Pére-Lacombe & Edmonton 13
TOTAL DES ELECTEUR(TRICE)S 337

Résultats officieux pour combler les trois (3) postes de conseiller
catholique :

Candidats Nombre de votes
JOSEE DEVANEY 261
PAUL DUMONT 229
FIRMIN GUELADE 75
DENIS VINCENT 257

Fred Kreiner d’Edmonton et Laurent Bolduc de Jasper ont été élus par
acclamation comme conseillers publics. Claude Duret, représentant
la région de Fort McMurray-Jasper-Red Deer-Wainwright, ainsi que
Martin Blanchet, représentant la région de Saint-Albert-Legal, ont été
élus par acclamation comme conseillers catholiques.

La présidence du Conseil scolaire Centre-Nord sera déterminée par les
conseillers lors de la premiére réunion organisationnelle du nouveau
Conseil.

Saviez-vous que...
L'information au sujet des prématernelles sur
le territoire du Conseil scolaire Centre-Nord est
sur le Web a www.csrcn.ab.ca sous la rubrique
« prématernelles » ?

écho du centre-nord
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par Lynne Lambert, Directrice des opérations, transport, santé et sécurité

Ce sont les premiers a étre au poste, dés I'aube, le jour de la rentrée. Ces fideles autobus
jaunes arpentent les rues matin et soir avec une quarantaine de jeunes énergiques.

Au Canada, plus d'un million d’enfants prennent place dans un autobus scolaire. Au Conseil

scolaire Centre-Nord, nous comptons :

e 89 lignes;

9 360 km parcourus chaque jour;
6 contrats de transport parental;
1 432 points d'arréts;

2 283 éléves desservis.

Ce début septembre a été bien mouvementé au bureau du transport. La premiére semaine
nous avons recu au-dela de 600 demandes de changements, qui représentent 26 % de
notre population étudiante. Bref, nous avions a faire plusieurs ajustements aux routes. Nous
savons que vous étes conscients qu'il nous est impossible de plaire a toutes nos familles.
Votre patience et votre compréhension face a tous ces nombreux changements sont trés

appréciées!

La saison hivernale approche a grands pas! Nous voulons vous rappeler que toutes
annulations ou retards de trajets d'autobus scolaires pour les écoles du Conseil scolaire

Centre-Nord seront annoncés:

e sur notre site Web au www.csrcn.ab.ca;

e sur le site Web de City TV au www.BusDelay.ca;
e sur les ondes de CHFA 680AM (seulement s'il y a des annulations ou retards causés par

la température inclémente).
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« FIRST RIDERS » est un programme éducatif congu pour initier
les jeunes du préscolaire, de premier cycle du primaire et leurs
parents aux régles de comportement de sécurité de I'autobus
scolaire. Cette expérience éducative et amusante rassure le
jeune qui prend I'autobus pour la premiére fois.

Plusieurs jeunes ont finalement atteint I'age scolaire, donc les
parents les ont amenés a la premiere journée de sensibilisation
a la sécurité dans le transport scolaire. La journée avait été
organisée par le Conseil scolaire Centre-Nord en partenariat
avec les deux conseils anglophones d'Edmonton, ETS et les
compagnies de transport scolaire de la région.

Un 45 minutes bien investi, la programmation offrait :

e un vidéo sur la sécurité avec « Bubusse en Autobus »;

e une révision des régles de sécurité a bord et a |'extérieur de
I'autobus;

e une tournée en autobus dans le quartier avoisinant.

Un merci tout particulier a Mme Marie-Josée Pelchat qui a
présenté le programme en francais a nos familles!

par Angele Déry

Les écoles sont toujours a la recherche de facons pour
ameéliorer leurs programmes et créer des liens plus étroits entre
leurs étudiants et la communauté. Les dirigeants des écoles
francophones d’Edmonton ont vu la nécessité d'adopter des
programmes qui pourraient enrichir la vie académique et
sociale des éléves qui leur sont confiés. Au printemps dernier,
le Conseil scolaire Centre-Nord a formé un partenariat avec
I'’Association Big Brothers Big Sisters of Edmonton and Area pour
venir répondre aux besoins dans certaines écoles du conseil.
En francais, ce programme s'appelle maintenant Grands Fréres
Grandes Sceurs d’Edmonton. C'est a Angele Déry qu’on a confié
la tache de mettre sur pied et de coordonner ce programme
de partenariat en francais a Edmonton. Parmi ses nombreuses
taches, elle recrutera et formera des adultes de la communauté
francophone qui agiront comme grand frére ou grande sceur
pour les éleves. Angele s'occupera de superviser ces jumelages
bénévole-éleve dans les écoles secondaires Maurice-Lavallée et
Gabrielle-Roy. Eventuellement, ce programme pourraits'étendre
a d'autres écoles dans le conseil et ailleurs en Alberta.

A chaque semaine, par exemple, des mentors bénévoles de la
communauté viendraient a I'école visiter un éleve (petit frére
ou petite sceur) pendant environ une heure pour lui apporter
amitié, appui et méme une aide académique si possible, et en
méme temps étre un modéle de comportement pour lui ou
elle. L'expérience a déja démontré que les éleves qui recoivent

cette attention particuliére de leur mentor sont plus aptes a
apprendre lorsqu’ils sont dans la salle de classe. La recherche
démontre également que les enfants et les adolescents béné-
ficient de I'appui additionnel d’adultes qui se soucient d'eux.
Certains mentors qui ont vécu I'expérience ont dit que leur
implication dans le programme avait non seulement apporté
des transformations chez les jeunes, mais chez eux également.

Qui peut devenir un grand frére ou une grande soeur?
L'invitation s’adresse a tout adulte agé de 18 ans ou plus qui
désire faire une différence dans la vie d‘un adolescent ou
d’'une adolescente. Ce programme est nouveau dans les écoles
francophones et les responsables ont besoin de I'implication de
la communauté pour assurer son succes. Les bénévoles auront
a passer une inscription minutieuse et suivre une session de
formation avant de rencontrer leur petit frére ou leur petite
sceur. La coordonnatrice, appuyée par I’Association, apportera
I'appui nécessaire tout au long du terme de I'implication du
bénévole.

Pour en savoir davantage au sujet de ce nouveau programme,
communiquez avec Angele Déry en composant le 457-2100.
Vous pouvez également lui envoyer un message par courriel a
a.dery@bbbsedmonton.org

C'est un rendez-vous!

écho du centre-nord
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Oct 1-5, 2007
Edmonton

18 years of

READ

READ IN est la semaine de la lecture célébrée au cours de la premiére semaine d’octobre par tous les
établissements scolaires et postsecondaires de la capitale provinciale. Siégeant au comité depuis 2000, le
Conseil scolaire Centre-Nord est le seul partenaire francophone de cette organisation visant a promouvoir
la littératie aupres de la population d’'Edmonton.

Cette année, le théeme de READ IN 2007 était la « La lecture, un régal pour I'esprit / Reading : A Moveable
Feast ». En effet, les livres et les histoires qu'ils contiennent, peu importe I'auteur et ses idéaux, servent de
« nourriture » pour I'dme, pour I'esprit. C'est d"ailleurs a travers chaque mot qu'’il est possible de voyager et
de découvrir de nouvelles choses, de nouveaux endroits, de nouveaux mondes, dans le présent, le passé et
pour les plus aventureux, parfois méme le futur.

Pour I'occasion, le Centre-Nord avait invité le talentueux Bryan Perro, auteur de la fameuse série de romans
Amos Daragon, a venir partager sa passion pour la lecture avec nos éléves, professeurs et parents. M. Perro
a fait des présentations dans presque toutes nos écoles et n‘a pas manqué une seule occasion de répondre
aux questions de ses admirateurs. Si vous voulez en savoir davantage sur cet auteur, visitez son site Web au

par Sylvie Bergevin, enseignante

Al'occasion de la Semaine de lecture, une invitation est toujours
faite aux membres de la communauté, mais surtout aux familles,
de venir lire ou partager une lecture avec les éleves de I'école.
Cette année encore, les gens ont répondu en grand nombre.
Ce fut une belle expérience pour les éléves. Mille mercis a tous
nos lecteurs modeles! Vous avez été trés appréciés!

http://www.bryanperro.com.

Dans le cadre de la semaine de la lecture, les écoles du Conseil
scolaire Centre-Nord ont eu une visite trés spéciale. En effet,
les éléves de la 4¢ a la 8¢ année de la région d’Edmonton ont
eu 'occasion de rencontrer personnellement |'auteur célébre,
Bryan Perro. Ce dernier est I'auteur de la célebre série de romans
Amos Daragon, traduite dans plus de 18 langues. La série fait
fureur aupreés des jeunes partout dans le monde. Les romans,
qui font lire tout particulierement les garcons préadolescents
et adolescents, les transportent dans un monde fantastique
rempli de personnages et de lieux inspirés de la mythologie
grecque, celtique, sumérienne et scandinave. Le héros de 12
ans, Amos Daragon, responsable de rétablir I’équilibre dans
le monde, déjoue les plans de ses nombreux adversaires en
utilisant principalement sa ruse et son intelligence. M. Perro,
lui-méme semblant sortir tout droit d'un conte mythologique
avec son physique trés particulier, a su enjoler les enfants en
leur parlant de ses histoires et de sa vie d’écrivain. M. Perro,
auteur québécois, s'est montré animé et enchanteur lors de
ses rencontres de groupes d’éleves du Centre-Nord. Il a été
grandement apprécié des éleves et des parents présents. Au
plaisir de le revoir dans le futur!

Un éléve : « Il décrit des choses si bien qu‘on les voit! »

écho du centre-nord

V\RYAN PERRO

La lecture, un régal pour l'esprit! Le theme de cette année a inspiré les éleves de
I'Ecole Citadelle & s’amuser avec la lecture. Pour débuter la semaine, ils ont fait une
chasse au trésor. Il y avait 10 questions en tout sur des romans et des contes connus.
L'équipe gagnante était celle avec le plus grand nombres de réponses correctes.
De plus, a tous les jours, les éléves ont fait des lectures jumelées avec les différents
groupes-classes de I'école.

Pour ce qui est des éleves de la 4¢ a la 9¢ année, ils ont eu une visite trés animée de
M. Bryan Perro. Les éléves qui y ont assisté en parlent encore!

Un camping de lecture était au programme pour les éléves de la maternelle a la 3¢
année avec une vraie tente dans la salle de classe de la 3¢ année.

Pour terminer la semaine de lecture, les enseignants ont présenté aux éléves une
petite piece de théatre intitulée : « Blanche Neige et les 5 nains » écrite par Mme
Charbonneau. Merci au comité organisateur, Mme Marchand, Mme Kaké et Mme
Charbonneau pour une belle semaine!

Saviez-vous que...

La carte de route au préscolaire du Conseil
scolaire Centre-Nord pour 2007 a 2010 est sur
le Web a www.csrcn.ab.ca/PREMATERNELLES/
consultant/plantri.htm ?

écho du centre-nord
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par Michelle Baril, directrice

Cette année, I'Ecole Citadelle a eu I'opportunité d'étre un des partenaires pour le
programme Katimavik de Legal. Ce projet permet a |'école et ses éleves de bénéficier
des services d'un volontaire pour une durée de trois mois a la fois. D'ailleurs, nous
avons eu le plaisir d'accueillir Mlle Maude L'Archevéque du Québec au début du
mois d’octobre. Elle posséde un talent en musique et va sans doute aider nos éléves
a former une chorale. De plus, elle travaillera avec des éléves en difficulté et nous
donnera un coup de main dans la bibliotheque. Bienvenue Maude, nous sommes
ravis de t'avoir parmi nous !

Katimavik : un programme éducatif

Maude fait partie d'un groupe de 11 participants, agés de 17 a 21 ans, qui vivront et
travailleront dans trois différentes régions du Canada. En effet, ce programme fédéral
permet a divers groupes de jeunes de s’engager dans la communauté et de pratiquer
le travail volontaire. Les participants ceuvreront en Alberta pour la premiére partie du
projet, en Ontario pour la deuxiéme et termineront leur périple en Nouvelle-Ecosse.

Le projet Katimavik LeMoSt (Legal, Morinville, St.Albert) comprend 11 participants
partagés parmi plusieurs différents partenaires dans la région Legal, Morinville et
St. Albert. U ACFA Centralta et Legal School sont deux des organismes partenaires.

Les 11 participants habitent ensemble dans une petite maison a Legal. Pendant une
semaine, deux participants doivent s'occuper de I'entretien de la maison et préparer
les repas pour le grand groupe. Ils suivent tous des formations et font des visites pour
en apprendre davantage sur leur communauté hote.

Afin de donner un peu de répit aux 11 participants qui cohabitent, les responsables
du programme leur trouvent une famille d’accueil pour une durée de deux semaines.
Sivous habitez Legal, Morinville ou St. Albert et que vous étes intéressés a recevoir un
de ces participants, veuillez communiquer avec Michelle Baril au 961-3557. Ce sont
des jeunes matures et respectueux qui vous feront certes vivre une belle expérience.

Pour plus de renseignements sur le programme Katimavik, veuillez visiter le site Web
au http://www.katimavik.org.

Saviez-vous que...

Suite & I'annonce du ministére de I'Education
de I'Alberta d'un nouveau programme pour la
francisation des enfants a compter de I'age de
trois ans et demi, le Conseil scolaire a entrepris une
démarche avec les prématernelles et la garderie
le CEPP pour identifier les besoins et bonifier la
programmation offerte au préscolaire?

La construction identitaire francophone de I'éléve et son sens
d'appartenance a la communauté francophone font partie
du mandat de I"éducation francophone. C’est pourquoi il est
essentiel de mieux cibler les efforts dans ce domaine. D’ici la
fin de I'année scolaire 2008, le Conseil scolaire Centre-Nord se
dotera d'un plan d’intervention en construction identitaire et sa
mise en ceuvre sera planifiée pour I'année scolaire 2008-2009.

Les services du consultant Richard Vaillancourt ont été
retenus par le Conseil scolaire pour mettre sur pied un comité
d’intervenants et en assurer la coordination, pour dresser
le portrait de la situation et en faire I'analyse et, enfin, pour
élaborer le Plan d'intervention en construction identitaire et
planifier sa mise en ceuvre.

Le Comité est composé d'intervenants provenant des com-
posantes suivantes : famille, école, communauté et recherche.
La diversité des profils ainsi que la richesse des expertises et
des vécus des intervenants au comité représentent la réalité des
jeunes et des parents : francophones, originaires de |'Alberta et
d‘ailleurs, migrants, immigrants, en situation familiale exogame,
militaires, etc.

Les membres du Comité en construction identitaire sont :

Nicole Bugeaud, directrice de I'école Maurice-Lavallée;

Jean-Daniel Tremblay, directeur de I'école publique Gabrielle-Roy;

Adéle Amyotte, directrice de I'école Pére-Lacombe;

Denise Moulun-Pasek, conseillere pédagogique au secondaire

pour le Centre-Nord;

e Michelle Daveluy, anthropologue du langage a I'Université
de I'Alberta;

e Gladys Dumont, responsable de la formation et du dévelop-

pement des compétences et Mélissa Loiselle, coordonnatrice
du projet Accent, Secrétariat provincial de I’Association
canadienne-francaise de I'Alberta;

e Rhéal Poirier, directeur général de Francophonie jeunesse de
I’Alberta;

e Claudine Lajoie, parent et représentante de la Fédération des
parents francophones de |I'Alberta;

e Marie-Josée Denis, parent;

e Désiré Batumike, parent;

e Richard Vaillancourt, consultant.

Le Comité est chargé de valider les orientations, de fournir
des pistes sur les modalités de consultation, d'alimenter et de
valider le contenu du Plan ainsi que les mesures d’évaluation,
de qualité et d'efficacité, d'alimenter la planification de la mise
en ceuvre du Plan et de participer a I'évaluation du processus et
des résultats atteints.

Au cours du mois de septembre, une premiére rencontre du
Comité a eu lieu. Les membres du Comité ont eu l'occasion
de se familiariser avec le processus, d'échanger sur la notion
de construction identitaire, d’identifier des pistes pour réaliser
le portrait de la situation actuelle, d’identifier des éléments
orientant la structure du Plan, d’identifier des conditions
favorisantes et d'échanger sur des mesures d'évaluation, de
qualité et d'efficacité.

La période d'octobre a novembre est consacrée a dresser le
portrait de la situation dans les milieux (revue documentaire,
inventaire des activités, programmes, services et pratiques) ainsi
gu’a en faire I'analyse.

Nous vous tiendrons au courant des développements de ce
dossier dans un prochain article.

écho du centre-nord
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Nous entendons de plus en plus aux nouvelles le
terme « lockdown » ou « verrouillage ». L'annonce
nous donne des frissons et, il va sans dire, nous inquiéte
tous.

Le Conseil scolaire Centre-Nord s'engage a fournir, au
personnel, aux éleves et autres individus présents sur
ses sites, un milieu de travail et un environnement
d'apprentissage sécuritaires et sains. Les services-
experts d'Hour Zero ont été retenus afin de nous
assister avec la mise en ceuvre de mesures de sécurité,
d’'urgence et contre la pandémie.

Ce qui nous amene a l'exercice du verrouillage
(lockdown). Cette procédure de sécurité est utilisée
lorsqu'il existe une menace immédiate sur le site ou
dans I'école qui ne peut étre résolue par I'évacuation.
Il peut s'agir :

e d'intrusions dans I'école;

e de menaces sur le terrain de I'école ou dans I'école;

¢ de menaces de violence envers des enseignants ou des
éleves;

e d'un danger indéterminé dans une région spécifique
de I'école.

Une session de formation sera offerte a chaque membre
du personnel. Les enseignants discuteront avec les
éleves des procédures a suivre lors d’'une telle situation.
Au cours de la prochaine année scolaire, chaque école
aura a vivre une simulation sous I'observation du
personnel de Hour Zero et de Mme Lynne Lambert.
Les écoles auront ensuite a faire trois simulations de
situation de verrouillage en plus des trois pratiques
annuelles d’incendie.

Soyons prudents!

écho du centre-nord

par Irene Cusson et Josée Gaudreault

Les éleves de la 5¢ a la 9¢ année de I'école La Prairie ont participé
a la course DAWE organisée par la ville de Red Deer. Au dela
de 1 400 éléves de différentes écoles se sont rassemblés pour
I'événement. Le but était de commémorer le courage de Terry
Fox tout en faisant la promotion de I'activité physique.

Coté élections, un nouveau conseil étudiant a été élu. Bravo
a nos nouveaux délégués — Rebekkah, Jacob, James, Sarah,
Keegan, Vanessa et Taylor — qui sauront représenter les jeunes
avec beaucoup de leadership et de fierté.

Le vendredi 5 octobre, aprés la célébration liturgique de I’Action
Prairie pour présenter un spectacle-animation sur le respect des
réglements pour une meilleure vie de groupe a I'école : « Mieux
vaut en rire que d’en pleurer ».

Du coté sportif, la saison de volley-ball a repris de plus bel.
Jusqu'a date, les deux équipes de I'école ont remporté toutes
leurs parties. Hourra pour les Patriotes de La Prairie!

Saviez-vous que...

Pour favoriser |'offre de services de qualité
aux enfants du réseau des prématernelles, le
Conseil scolaire Centre-Nord offre un don aux
prématernelles a I'extérieur d’Edmonton pour la
programmation de base ?

par Emilie Mc Donald

Cay est, les jeux sont faits a Gabrielle-Roy! Nous connaissons maintenant les membres
qui siegeront sur le Conseil étudiant de I’'Ecole publique Gabrielle-Roy.

Au poste de présidente : Fatouma Dawaleh

Au poste de vice-président : Muna Yabrak

Au poste de secrétaire : Natasha Fibke

Au poste de trésorier : Amin Jama

Au poste de représentant 7¢ année : Anne-Sophie Morin
Au poste de représentant 8¢ année : Amin Good

Au poste de représentant 9¢ année : Mireille Ndaya

Au poste de représentant 102 année : Kennedy Debri

Et au poste de représentant 11¢ année : Amina Good

Félicitations a tous les candidats et a tous les élus, beau travail et souvenez-vous : votre
implication est essentielle dans votre école !!!

Cela va de soi pour le sport. Comme toute bonne école qui se respecte, I'Ecole publique
Gabrielle-Roy a ses propres équipes sportives. Vous pourrez donc suivre a |'occasion,
grace a cette chronique, la progression de nos diverses équipes.

Notre équipe de soccer, par exemple, est en action depuis le début de la rentrée scolaire.
Jusqu'a présent, I’'équipe a accumulé trois victoires et s'est découvert plusieurs joueurs
talentueux.

Voici le nombre de buts comptés par nos joueurs depuis le début de la saison :

e Amadou Tine : 10 buts
e Joshua Fibke : 4 buts

e Adrianus Shabdi : 3 buts

e Abdoulaziz Ly : 3 buts

e Keagan Wallace : 1 but

Pour un total de 21 buts en 5 joutes!!! Félicitations a notre équipe et a son entraineur,
M. Armando Carmona pour sa 3¢ position sur les six équipes dans notre division!

écho du centre-nord
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Laurent Bolduc
Conseiller
Ibolduc@csrcn.ab.ca

Ecole Pére-Lacombe (M-6)
Adele Amyotte, directrice
10715, 131A Avenue
Edmonton (Alberta) T5E 0X4
Tél.: 780.478.9389

Téléc. : 780.478.9210

Ecole Saint-Christophe (M-12)
Steve Mazerolle, directeur

214, 8¢ Rue

Wainwright (Alberta) TOW 2R2
Tél. : 780.842.2827

Téléc. : 780.842.2865

Ecole Sainte-Jeanne-d'Arc (M-6)
Rita Hébert, directrice

8505, 68A Rue

Edmonton (Alberta) T6B 0J9

Tél. : 780.466.1800

Téléc. : 780.465.1108

Ecole publique du Nord (M-6)
Mireille Prévost, directrice
12050, 95A Rue

Edmonton (Alberta) T5G 1R7
Tél. : 780.474.9547

Téléc. : 780.474.9356

/

eil scolaire

wntre-Nord

Administration
Henri Lemire - directeur général
Robert Nantel - secrétaire-trésorier

8627, 91¢ Rue, bureau 301
Edmonton (Alberta) T6C 3N1

Tél. : 780.468.6440

1.800.248.6886
Teéléc. : 780.440.1631
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Josée Devaney
Conseillere
jdevaney@csrcn.ab.ca

Campus de La Cité

Nicole Bugeaud, directrice
8627, 91e Rue local 20
Edmonton (Alberta) T6C 3N1
Tél. : 780.440.3809

Téléc. : 780.450.3865

Ecole Boréal (M-12)

Michael Theriault, directeur
312, Abasand Drive

Fort McMurray (Alberta) T9J 1B2
Tél. : 780.791.0200

Téléc. : 780.791.5391

Ecole Citadelle (M-9)
Michelle Baril, directrice
5111, 46e Rue

Legal (Alberta) TOG 1L0
Tél. : 780.961.3557
Téléc. : 780.961.3405

Claude Duret
Président
cduret@csrcn.ab.ca

Paul Dumont
Conseiller
pdumont@csrcn.ab.ca

Ecole La Prairie (M-9)
Nicole Payette, directrice
4810, 35e Rue

Red Deer (Alberta) T4N OR5
Tél. : 403.343.0060

Téléc. : 403.343.7001

Ecole Maurice-Lavallée (7-12)
Nicole Bugeaud, directrice
8828, 95e Rue

Edmonton (Alberta) T6C 4H9
Tél. : 780.465.6457

Téléc. : 780.468.0078

Ecole Notre-Dame (M-6)
Arthur L'Abbé, directeur
15425, 91e Avenue
Edmonton (Alberta) T5R 427
Tél. : 780.484.6955

Téléc. : 780.484.7065

Fred Kreiner
Conseiller
fkreiner@csrcn.ab.ca

Martin Blanchet
Vice-président
mblanchet@csrcn.ab.ca

Denis Vincent
Conseiller
dvincent@csrcn.ab.ca

Ecole Desrochers (M-11)
Marie-Claude Faucher, directrice
401 Geiki Street

Jasper (Alberta) TOE 1EO
Tél.:780.852.1119

Téléc. : 780.852.1190

Ecole publique Gabrielle-Roy (M-10)
Jean-Daniel Tremblay, directeur
8728, 93e Avenue

Edmonton (Alberta) T6C 1T8
Tél. : 780.457.2100

Téléc. : 780.472.7855

Ecole La Mission (M-9)
Claude Viel, directeur

46, Heritage Drive

Saint-Albert (Alberta) T8N 6W8
Tél. : 780.459.9568

Téléc. : 780.459.9587

Réseau provincial d’adaptation scolaire
Suzanne Gareau-Kubicki, directrice

9040, 84¢ Avenue, bureau 20

Edmonton (Alberta) T6C 1E4

Tél. : 780.490.7577

Téléc. : 780.490.7599

Services pédagogiques
8627, 91¢ Rue, bureau 120
Edmonton (Alberta) T6C 3N1
Tél. : 780.487.3200

Téléc. : 780.487.3434

Bureau des transports
Lynne Lambert, directrice
8627, 91¢ Rue, bureau 203
Edmonton (Alberta) T6C 3N1
Tél. : 780.468.4434

Téléc. : 780.468.4406
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