
Planification des formations SAÉ
2025-2026

8 stratégies en
lecture et écriture
4e à 9e

GAP

Directions
catholiques

septembre octobre novembre décembre janvier février mars avril mai juin
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Classe
collabo-réflexive
(CCR)
5e à 12e

Nouveau
curriculum
Mathématiques
7-8-9e

Fondements en
littératie (FL)
 1re à 3e et/ou
chefs de file en
inclusion

Groupes de travail
M-3 et 4-6e

Examens communs
4e et 5e

Rencontres des
directions
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Groupe 1

Groupe 2

Groupe 3

Groupe A

Groupe B

Groupe 1A

Groupe 1B 

Groupe 2A

Groupe 2B

 (Ens.
dans l'année 2):
22 septembre

Groupe 1:
18 novembre

Groupe 1:
23 mars

 (ens 7-9e
année; obligatoire):
23 septembre

Groupe 2:
19 novembre

Groupe 2:
22 janvier

Groupe 2:
24 mars

Groupe 2:
1 mai

 (4-6e et
10-12e années):
24 septembre

Groupe 3:
23 janvier

Courriel aux
directions:
25 septembre

Courriel aux
directions :
20 novembre

Courriel aux
directions:
26 janvier

Courriel aux
directions:
7 avril

Courriel aux
directions:
4 mai

Supervision des
groupes 1 et 2 :
6 au 9 oct
(CP/directions)

Mini GAP CCR
(virtuel) :
24 et 25
novembre
(CP/directions)

Supervision CCR:
15 au 19
décembre
(directions)

Discussion
directions/
enseignants:
5 janvier

Supervision des
groupes CCR:
9 au 12 février
(dir/ens)

Mini GAP CCR
(virtuel):
10 et 11 mars
(CP/directions)

Supervision des
groupes CCR:
13 au 16 avril
(directions/enseig
nants)

Mini GAP final
(virtuel):
13 et 14 mai
(CP/directions)

Discussion
direction et
enseignants:
10 octobre

Rétroaction
écrite de la
direction aux
enseignants:
6 janvier

Discussion
direction-enseign
ants: 13 février

Discussion
direction et
enseignants:
17 avril

Mini GAP CCR
(virtuel):
20 et 21 janvier
(CP/directions)

Rétroaction écrite
de la direction aux
enseignants:
20 avril

Groupe de travail
Maths 7-8-9:
6 octobre

Groupe de travail
ressources Maths
7-8-9:
5 décembre

Groupe de travail
ressources Maths
7-8-9:
12 février
Développement
examen commun
7e année: 13
février

Groupe de travail
ressources Maths
7-8-9:
29 avril
Développement
examen commun
8e année: 30 avril

 (4 -6e):
7 octobre

 (7 -9e):
9 octobre

Groupe A:
29 janvier
Groupe B:
30 janvier

Courriel de suivi
aux directions:
25 septembre

Courriel aux
directions:
20 octobre

Courriel aux
directions:
2 février

Mini GAP 8
stratégies:
15 et 16
septembre
(CP/directions)

Mini GAP 8
stratégies:
21 et 22 octobre

Mini GAP 8
stratégies
(virtuel):
9 et 10 février

mini GAP 8
stratégies
(virtuel): 25 et 26
mai

Supervision des
enseignants:
22 au 26
septembre

Supervision des
enseignants: 27 au
31 octobre

Supervision des
enseignants:  17
au 20 février

Supervision des
enseignants:
1 au 5 juin

Disscussion
direction-
enseignants:
29 sept.

Discussion
direction-enseigna
nts: 3 novembre

Discussion
direction-enseign
ants: 23 février

Discussion
direction et
enseignants:
9 juin

 (1re -
2e):
3 oct AM

(3e et
chefs de file):
3 oct PM
(en virtuel, 1/2
journée)

Groupe 1A:
9 décembre AM
Groupe 1B:
9 décembre PM
(en virtuel, 1/2
journée)

Groupe 1A:
13 février AM
Groupe 1B:
13 février PM
(en virtuel, 1/2
journée)

Groupe 1A:
1 mai AM
Groupe 1B:
1 mai PM
(en virtuel, 1/2
journée)

(1re-2e):
27 octobre

Groupe 2A:
10 décembre

Groupe 2A:
17 février Groupe 2A:

27 avril

 (3e et
chefs de file):
30 octobre

Groupe 2B:
11 décembre

Groupe 2B:
18 février Groupe 2B:

28 avril

Courriel aux
directions:
3 novembre

Courriel aux
directions:
19 février

Courriel aux
directions:
29 avril

Courriel aux
directions:
29 avril

Mini GAP FL
(virtuel, 2 plages
horaires):
16 octobre
(CP/directions)

Mini GAP FL
(virtuel):
15 décembre
(CP/directions)

Supervision des
enseignants:
12 au 16 janvier

Mini GAP FL
(virtuel): dates à
déterminer
(CP/directions)

Mini GAP FL
(virtuel): 29 avril
(CP/directions)

Supervision des
enseignants:
4 au 7 mai

Supervision des
enseignants:
20 au 23 octobre

Discussion
direction et
enseignants:
16 janvier

Supervision des
enseignants: 23
au 26 février

Discussion
direction et
enseignants:
8 mai

Discussion
direction et
enseignants:
24 octobre

Rétroaction
écrite aux
enseigants:
16 janvier

Discussion
direction-enseign
ants: 27 février

Rétroaction
écrite de la
direction aux
enseignants:
11 mai
Mini GAP final:
13 et 14 mai
(CP/directions)

Planification
groupe 4 à 6: 22
septembre

Planification M à
3e: 8 octobre

Groupe M-3e: 21
novembre
Groupe 4 à 6e: 7
novembre

Groupe M-3e:
2 mars
Groupe 4 à 6e:
9 mars

Groupe M-3e:
15 avril
Groupe 4 à 6e:
16 avril

Groupe de
travail 7 à 9e:
1er juin

Développement
examen 4e : 23 et
24 octobre

Développement
examen 5e
année: 3 et 4
novembre

Développement
examen 7e
année: 3 février

Développement
examen 8e
année: 27 mars

21 octobre 17 novembre 24 février 5 mai

20 octobre 18 novembre 25 février 6 mai

GAP et
présentation
des PACs avec
conseillers
scolaires:
3 juin

13 novembre 3 mars
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Planification des formations SAÉ
2025-2026 septembre octobre novembre décembre janvier février mars avril mai juin
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Rencontres de
chefs de file

Intervention en cas
de crise
(formation)
Tous

Rencontres en
présentiel
Tous les niveaux

Maternelle

Prématernelle -
Programme Envol
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Rencontre
(* ):
12 septembre AM

Rencontre:
3 novembre

Rencontre :
3 décembre

Rencontre:
30 janvier AM

Rencontre:
10 mars

Rencontre:
30 avril

Courriel de suivi
aux directions:
12 septembre PM

Courriel de suivi
aux directions:
4 novembre

Courriel de suivi
aux directions: 4
décembre

Courriel de suivi
aux directions:
30 janvier PM

Courriel de suivi
aux directions:
11 mars

Courriel de suivi
aux directions: 1
mai

Formation en
présentiel: 29
septembre

Formation en
présentiel:
5 janvier

Formation en
présentiel:
20 mars

Assurer que les interventions dans l'école se conforment en tous temps aux principes non-violents.

(7e-12e
années):
Rencontre de
planification 17
septembre

Rencontre pour
TVA (transition à la
vie adulte) Q&R.
Virtuel, après
l'école:  7 octobre

Tous les
groupes: Atelier
après l'école
(virtuel) sur
l'évaluation des
élèves ayant une
programmation
modifiée:
3 novembre

(Élémentaire):
Rencontre de
planification 18
septembre

(Élémentaire):
Rencontre de
planification 19
septembre
Formation virtuelle
enregistrée
(Harmonisation
des plans d'appui):
29 septembre
Courriel aux
directions (CP):
pour le 22
septembre

Suivis auprès des
équipes-écoles

Courriel aux
directions (CP): 4
novembre

Visionner la vidéo
pour le plan
d'appui en AM
avec personnel:
29 septembre
(journée
pédagogique)

Assurer que les élèves ant accès à un plan d'appui

Assurer que les
programmations
modifiées sont
complétées avant
le début octobre

Assurer que les élèves ont accès à une programmation 

Préparation de
l'horaire des
rencontres fin
aout-début
septembre

1re ronde de rencontres

Observer l'élève
et/ou consulter
l'équipe-école
selon le plan
établi

Observer l'élève
et/ou consulter
l'équipe-école
selon le plan
établi

Observer l'élève
et/ou consulter
l'équipe-école
selon le plan
établi

Observer l'élève
et/ou consulter
l'équipe-école
selon le plan
établi

2e ronde de rencontres

Finaliser le
bilan
multidisplinaireCourriel aux

directions pour
expliquer le
processus des
rencontres multi

Courriel aux
directions pour
expliquer le
processus des
rencontres multi

Envoyer gabarits
Étude de cas 2
semaines avant

Envoyer le
gabarit du bilan:
20 mars

-Création des plans
d'appui et prog.
modifiée avant le
début des
rencontres multi
-Remplir Étude de
cas 2 semaines
avant

Collaborer avec
les intervenants
des SAÉ selon les
besoins de l'élève

Collaborer avec
les intervenants
des SAÉ selon les
besoins de
l'élève

Collaborer avec
les intervenants
des SAÉ selon les
besoins de l'élève

Remplir le
gabarit du bilan
multi avant les
rencontres

Mettre le bilan
multidisciplinair
e dans Dossiers
et liens;
Partager le
bilan
directement
avec les
parents/tuteurs

Groupe 1:
14 octobre

Groupe 1:
20 novembre Groupe 1:

19 février
Groupe 1:
13 avril

Groupe 2:
15 octobre

Groupe 2:
21 novembre Groupe 2:

20 février
Groupe 2:
14 avril

Courriel de suivi
aux directions:
16 octobre

Courriel de suivi
aux directions
 24 novembre

Courriel de suivi
aux directions:
23 février

Courriel de suivi
aux directions:
13 avril

Formation
maternelle
(présentiel) -
Programmes
d'étude en littératie
et numératie:
29 octobre

Formation
maternelle
(présentiel) -
Chants,
comptines et
apprentissage
par le jeu:
5 décembre

Formation
maternelle
nouveaux
enseignants
(virtuel) - Suivis
ÉPE:
5 janvier

Formation
maternelle
(présentiel) -
Pédagogie de la
nature:
16 mars

Courriel aux
directions:
31 octobre

Courriel aux
directions:
9 décembre

Courriel aux
directions:
18 mars

Supervision des
enseignants:
17 au 21
novembre

Supervision des
enseignants:
12 au 16 janvier

Supervision des
enseignants:
27 avril au 1 mai

Discussion
direction et
enseignants:
24 novembre

Discussion
direction et
enseignants:
19 janvier

Discussion
direction et
enseignants:
4 mai

Formation Envol :

Présentiel

25 aout

Programmations
modifiées / plans
d'appui
Tous les niveaux

Rencontres
multidisciplinaires
Tous les niveaux

Groupe 1 

Groupe 2

Groupe 3

  tout au cours de l'année.

planifiée par un enseignant  tout au cours de l'année.
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(BO, DF, DR, JCM, LT,
PL, SC)


