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PROCES-VERBAL
DE LA REUNION ORDINAIRE
DU CONSEIL SCOLAIRE CATHOLIQUE CENTRE-NORD

Le 20 qctobre 2015
A18 h

PRESENCES : Karen Doucet, Présidente (par vidéo-conférence)
Nathalie Lachance, Vice-présidente
Denis Lefebvre, Conseiller
Nicole Lorrain, Conseillére (par vidéo-conférence)
Ronald St-Jean, Conseiller

Henri Lemire, Directeur général
Giséle Bourque, Directrice générale adjointe
Josée Devaney, Secrétaire-trésoriére

AUTRES PRESENCES : Kevin Bell, Conseiller public
Ismail Osman-Hachi, Conseiller public

ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

21-15-16 Ronald St-Jean propose I'adoption de 'ordre du jour de la réunion ordinaire
du 20 octobre 2015 avec quelques modifications dans I'horaire. .
o ADOPTEE
CONFLITS D’INTERETS
Aucun conseiller rapporte avoir un conflit d’intérét pour les items a I'ordre du jour.
- ADOPTION DU PROCES-VERBAL
22-15-16 Ronald St-Jean propose que le Conseil adopte le procés-verbal de la réunion
ordinaire du 22 septembre 2015 avec la correction proposée. )
ADOPTEE
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Réunion ordinaire le 20 octobre 2015

DEMANDE DE SALLES DE CLASSE MODULAIRE

23-15-16 Nathalie Lachance propose que le Conseil ratifie la recommandation de
'administration de faire demande pour des salles de classe modulaires
aux écoles suivantes dans cet ordre de priorité :

1- Notre-Dame (2)
2- La Mission (2)
3- Gabrielle-Roy (2)

ADOPTEE
Karen Doucet quitte la réunion.
COMITE DES RESSOURCES HUMAINES
24-15-16 Denis Lefebvre propose que le Conseil mandate le Comité des Ressources

humaines de retenir les services d’'une agence de recrutement de cadre pour
embaucher une nouvelle direction générale.

ADOPTEE
25-15-16 Ronald St-Jean propose que le Conseil adopte les modifications proposées
au cadre de fonctionnement du Comité des ressources humaines. )
ADOPTEE
26-15-16 Denis Lefebvre propose que le Conseil se réunisse a huis clos a 20 h 50. ]
ADOPTEE
27-15-16 Denis Lefebvre propose que le Conseil sorte du huis clos a 20 h 55. .
ADOPTEE
PROLONGATION DE LA REUNION
28-15-16 Ronald St-dean propose que le Conseil prolonge la réunion jusqu’a 22 h.
ADOPTEE
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POLITIQUE F-7301- RECONNAISSANCE DES EMPLOYES

29-15-16 Ronald St-Jean propose que le Conseil modifie la politique G-7301-
Reconnaissance des employés tel que proposé. .
ADOPTEE

LEVEE DE LA REUNION

30-15-16 Nathalie Lachance propose la levée de la réunion a 21 h 25.

ADOPTEE
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Vi¢e-présidente “\ Secrétaire-tréyoriére
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