nseil scolaire

DE LA REUNION ORDINAIRE DU 22 FEVRIER 2023 satre-Nord

POINTS SAILLANTS é

Reconnaissance de I'apport historique des personnes noires au Canada ,
ETIENNE ALARY

Président
A 'occasion du présent Mois de I'histoire des Noirs, le Conseil élu a tenu a honorer les

- . L ) . JEAN-DANIEL TREMBLAY
prédécesseurs afro-canadiens en ouverture de réunion en pronongant cette affirmation

Vice-président

solennelle :
GISCARD KODIANE
. L s s DL . . L, Vice-président, Consell €lu
« En ce mois dédié a I'histoire des noirs, nous honorons les prédécesseur.e.s catholique
afro-canadien.ne.s dont la présence au pays s’étend sur 400 ans. Que ce soit STEVE DAIGLE
par leur résistance a I'esclavage, aux dénis des droits civiques, aux ségrégations Conseiller catholique

et différentes formes de discriminations, ces ancétres furent des pionniers

dans la lutte des droits de la personne et ont milité pour la liberté. » ISMAIL OSMAN-HACHI

Conseiller public

TANYA SAUMURE

i . . , . Conselllere public
Rapport du Comité sur le nom des écoles catholiques concernant le nom de I’école Pére-

Lacombe ROBERT LESSARD
[Directeur général

L’étude des éléments associés au dossier ne suggére pas de fagon claire qu’un GISELE BOURQUE

changement de nom soit nécessaire. A ce point-ci, le comité mettra fin a ses activités, Directrice générale adjointe

mais si de nouvelles informations sont identifiées dans le futur, un comité ad hoc ERIC DION

pourrait étre formé de nouveau. Le comité a également suggéré que les noms d’individus Directeur général adjoint

ne fassent pas partie des choix de noms des écoles du CSCN dans le futur. MARC LABONTE

Trésorier

FRANCIS GIGUERE
Rapports de surveillance - Politique 3.8 — Communication et appui Directeur des affaires

corporatives par intérim
Le Conseil élu a certifié la conformité du rapport de surveillance présenté par le directeur
général sur la politique 3.8 — Communication et appui. Le rapport porte sur les dispositions
et procédures mises en place par le CSCN pour assurer la conformité des processus de
communication des informations entre le directeur général et le Conseil élu. Entre
autres, le rapport indique que la direction générale fournit les données probantes aux
conseillers scolaires dans le format attendu pour permettre leur prise de décision.
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Plans d’amélioration continue )
ETIENNE ALARY

Président
Pour 2022-2023, les rencontres de présentation des plans d’amélioration continue des

différentes écoles du Conseil sont remises a I’"honneur avec les conseillers élus. Cette
année, la rencontre aura lieu le 14 juin. Les détails sont a venir.

JEAN-DANIEL TREMBLAY
Vice-président

GISCARD KODIANE
Vice-président, Consell €lu
catholigue

. s e s .
Mois de I'histoire des Noirs STEVE DAIGLE

Conseiller catholigue
Le CSCN a lancé une page web présentant les activités de ses écoles en février en lien avec

le Mois de I’histoire des Noirs. Le Conseil a également participé au lancement du Mois de
I’histoire des Noirs organisé par la FRAP le 3 février dernier ainsi qu’a la consultation sur le
racisme et la discrimination organisée par la province et pilotée par I’ACFA le 9 février
dernier. Nous invitons nos communautés scolaires a s’informer aupres des écoles du CSCN
pour d’autres activités durant le mois.

ISMAIL 0SMAN-HACH!
Conseiller public

TANYA SAUMURE
Conseillére public

ROBERT LESSARD
[Directeur général

GISELE BOURQUE

Guide et arbre décisionnel en anti-racisme Diecuics ganérsle sdinte

ERIC DION
Le CSCN poursuit ses initiatives dans le cadre du Plan d’éducation avec la préparation de Directeur général adjoint
deux guides: MARC LABONTE
e Favoriser le choix de ressources inclusives en adoptant une approche antiraciste : Trésorier
un guide d’appui FRANCIS GIGUERE
e Favoriser un environnement scolaire inclusif en adoptant une approche antiraciste : Directeur des affaires

. . . corparatives par interm
un guide d’introduction ! P

Ces deux guides seront lancées dans les écoles en mars.

Recensement

Dans le cadre de son plan d’éducation, le CSCN a entre autres pour objectif de mieux
comprendre ses communautés scolaires dans la perspective d’offrir a chaque éléve une
expérience scolaire qui favorise sa réussite, son épanouissement et son engagement
communautaire. C'est pourquoi, une démarche de collecte, d’analyse et d’utilisation de
données a été entreprise pour guider I'amélioration continue d’environnements
d’apprentissage bienveillants et inclusifs. Un premier recensement fait selon les regles de
I'art sera ainsi opérationnalisé pour I'année 2023-2024.
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Calendriers scolaires )
ETIENNE ALARY

Président
L'administration a présenté les projets de calendriers scolaires pour toutes les

communautés du CSCN pour approbation. Les particularités sont les suivantes:
e 179 jours d’instruction comme ce fut le cas cette année;
e la premiére journée d’école sera le 30 aout;

JEAN-DANIEL TREMBLAY
Vice-président

GISCARD KODIANE
Vice-président, Consell €lu

e laderniére journée sera le 26 juin; catholique
e leslongs congés sont alignés a ceux des autres conseils scolaires selon la STEVE DAIGLE
communauté; Conseiller catholique
. , g , . R R “
toutes les écoles beneﬂqerontc d un.e semaine cc?mp.lete de relache en ISMAIL OSMAN-HACH!
novembre dans un esprit de bienveillance organisationnelle; Conseiller public
e lesjournées communes se dérouleront les 24 et 25 aout en mode virtuel; TANYA SAUMURE
e les calendriers sont maintenant disponibles sur le site du CSCN sous I'onglet Parents Conseillire public
L. I ROBERT LESSARD
Rencontre partage avec les présidences des conseils d’école Directeur général

GISELE BOURQUE

Le Conseil élu accueillera les présidences des conseils d’école le 4 mars prochain a La Cité Directrice générale adjointe

francophone d’Edmonton. Cette rencontre permettra d’échanger sur une série
d’initiatives et d’enjeux revétant une importance stratégique pour les participants
impliqués dans nos écoles.

ERIC DION
Directeur général adjoint

MARC LABONTE
Trésorier

Dates des finissants d’école FRANCIS GIGUERE
Directeur des affaires

S ~ .. . corporatives par intérm
Encore cette année, il y aura féte chez les finissants du CSCN. Voici les dates retenues

pour tenir ces événements :

e Alexandre-Taché 9 juin;
Boréale 28 juin;
Desrochers: 26 juin;

La Prairie: 23 juin;
Maurice-Lavallée: 23 juin;
Michaélle-Jean: 10 juin.

Départ et congé de personnel

Gisele Bourque, directrice générale adjointe quittera ses fonctions a la fin de I'lannée
scolaire pour de nouvelles aventures personnelles et professionnelles. Nous remercions
Giséle pour son engagement, son excellence et sa passion. Nous lui souhaitons la
meilleure des chances dans ses projets futurs.
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Marie-Josée Verret a été nommée au poste de directrice de I'école Quatre-Saisons. Elle ETIENNE ALARY
intégrera ses nouvelles fonctions en aout 2023. Président
Véronique L’Heureux a été nommée directrice adjointe par intérim de I'école Quatre-
Saisons a compter du 13 mars.

Maheshwaree Rycha-Yagambrun (Arty) a été nommée directrice adjointe par intérim de

JEAN-DANIEL TREMBLAY
Vice-président

I’école La Prairie a compter du ler mars et ce jusqu’a la fin de I'année scolaire en cours. GISCARD KODIANE
Vice-président, Consell &lu
catholigue

_ ’ - . STEVE DAIGLE

Activités de portes ouvertes et/ou d’inscriptions d’éléves Conssiller catholique

ISMAIL 0SMAN-HACH!

Les diverses écoles du Conseil continuent leurs activités visant a informer jeunes et Conseiller public

parents de la communauté de leur programme pédagogique et parascolaire de qualité en
langue francaise. Rappelons qu’en sortant du programme scolaire complet offert par le
CSCN, les éleves sont des individus bien préparés a évoluer socialement et

TANYA SAUMURE
Conseillére public

professionnellement dans leur communauté et ailleurs en utilisant les deux langues ROBERT LESSARD
_ L, . . . Directeur général

officielles du pays. Les parents sont invités a consulter le site Web du Conseil ou celui de

I’école de leur choix pour en savoir plus sur ces programmes. GISELE BOURQUE
Directrice générale adjointe
ERIC DION

Rapport sur les projets en cours Directeur général adjoint
MARC LABONTE

Ecole Quatre-Saisons : La construction de |'édifice se déroule tres bien et selon les Trésorier

échéanciers. FRANCIS GIGUERE

Directeur des affaires
Ecole Claudette-et-Denis-Tardif: L'appel d’offres préliminaire pour choisir les corporatives par intérir
entrepreneurs qui auront droit de soumettre une proposition s’est terminée le 7 février.
Le ministére de I'Infrastructure choisira les entrepreneurs qui pourront procéder a la
prochaine étape. Par la suite, les entrepreneurs qui répondent aux attentes auront le droit

de soumettre un prix pour compléter les plans et construire I'école.

Ancienne école Citadelle : Les travaux de démolition de I'ancien édifice de I’école Citadelle
ont eu lieu en janvier 2023.

Prochaine réunion

La prochaine réunion ordinaire du Conseil élu aura lieu le 22 mars 2023 a 18 h a La Cité
francophone.
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