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Démission de Monsieur Steve Daigle et élections aux présidences 

Le Conseil scolaire Centre-Nord a reçu la démission de son président Steve 
Daigle de son poste de président et en tant que conseiller scolaire. Par 
conséquent, le Conseil élu a procédé à des élections pour les postes vacants de 
la présidence du Conseil élu et pour la présidence du Conseil catholique élu. 
Madame Tanya Saumure et monsieur Étienne Alary ont été élus aux postes de 
présidence et de présidence catholique. Conformément au règlement de 
procédure du CSCN, M. Alary détiendra aussi le poste de vice-présidence du 
Conseil élu. Les nouvelles présidences assumeront leurs nouvelles fonctions 
jusqu’à la réunion organisationnelle d’aout 2024. 
 
Le replacement de M. Daigle au sein d’organismes externes et de comités du 
Conseil élu sera décidé lors d’une réunion subséquente. 
 
Adoption des états financiers pour l’année 2022-2023  

Le Conseil élu a adopté les états financiers du CSCN pour l’année 2022-2023 à 
la suite d’une présentation du Comité de finances et de vérification. Le CSCN a 
terminé l’année avec des revenus de 66 783 192 $, ce qui représente une 
augmentation de 10% par rapport à l’année précédente, et des dépenses de 
67 253 192$, une augmentation de 8% par rapport à l’année précédente. Le 
CSCN termine l’année 2022-2023 avec un déficit de 470 000$. Au 31 aout 
2023, le surplus accumulé non restreint s’élève à 684 921 $. 
 

Mise à jour du budget 2023-2024  

Le Conseil élu a reçu une mise à jour du budget pour l’année 2023-2024 en date 
du 31 octobre 2023. Une analyse préliminaire indiqueque les dépenses sont 
alignées avec les prévisions budgétaires en fonction du temps de l’année et que 
les projections suggèrent que le CSCN terminera l’année avec un équilibre 
budgétaire. 
 

Règlement – Procédures des élections scolaires – Modifications No. 1  

Le Conseil élu a adopté en première lecture une modification à son règlement 
sur les procédures pour les élections scolaires. Si adoptée en trois lectures, la 
modification permettrait à la direction du scrutin d’établir plus qu’un endroit 
pour la réception de mises en candidatures. En ce moment, et conformément 
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à la Local Authorities Election Act, les mises en candidatures peuvent 
seulement être reçues au bureau central du CSCN. La modification suggérée 
permettrait d’autres lieux de réception des mises en candidatures, dont les 
écoles situées à l’extérieur d’Edmonton.  
 
Transport scolaire  

Le Conseil élu a fourni le mandat au directeur général d’entreprendre une 
étude sur la faisabilité d’une collaboration avec la ville d’Edmonton pour le 
transport des élèves du CSCN et d’en faire rapport à la réunion ordinaire du 
Conseil élu du 28 février 2024.  
 
Immobilisations de l’ouest d’Edmonton  

Le Conseil élu a fourni le mandat au directeur général d’entreprendre des 
démarches visant l’achat du site de l’école Sherwood, y compris le bâtiment 
scolaire existant, à condition que : 

• les fonds associés à l’achat du Site Sherwood, la rénovation du bâtiment 
actuel pour une utilisation temporaire et l’opération de l’école soient 
entièrement assumés par le gouvernement de l’Alberta ; et 

• le directeur général du CSCN ne cesse de communiquer au 
gouvernement de l’Alberta que le remplacement du bâtiment scolaire 
actuel du Site Sherwood demeura une haute priorité immobilière du 
CSCN tant et aussi longtemps que le projet n’aura pas été financé.  

 
Rappelons qu’une école publique de la maternelle à la 6e année est la première 
priorité du plan d’immobilisations du CSCN. La seule école du CSCN dans ce 
secteur est l’école Notre-Dame qui a plus de 400 élèves. Les élèves de l’ouest 
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de la ville qui désirent l’école élémentaire francophone et non confessionnelle 
doivent se rendre jusqu’à l’école Gabrielle-Roy.  
 
Au cours des derniers mois, le CSCN a envoyé une communication au ministère 
de l’Éducation identifiant le site de l’école Sherwood comme site scolaire pour 
une école élémentaire publique dans le secteur ouest de la ville d’Edmonton.  
 
Rapport de surveillance – Politique 3.3 – Traitement des parents et des 

élèves 

Le Conseil élu a certifié la conformité du 3e rapport de surveillance lié à la 
politique 3.3 – Traitement des parents et des élèves. Le rapport de surveillance 
adresse différentes composantes de la relation entre les écoles du CSCN et les 
parents des élèves. Entre autres, le rapport se penche sur  

• l’accès à de l’information sur les services offerts pour répondre aux 
besoins des élèves; 

• le niveau de bienveillance et de bienêtre associé aux écoles; 
• la gestion des informations personnelles des élèves; et 
• la gestion des plaintes. 

 
L’examen des évidences associées à ces quatre composantes montre qu’en 
général, le CSCN gère les relations avec les parents de manière efficace. Entre 
autres, les plaintes reçues sont traitées de manière efficace, personnalisée et 
dans des délais raisonnables. Le CSCN instaure aussi un formulaire pour les 
plaintes durant l’année scolaire 2023-2024.  
 
Notons aussi que les mesures pour soutenir la santé et la sécurité dans les 
écoles ont été revues et bonifiées au courant de la dernière année. Le CSCN 
vient de procéder à l’embauche d’un coordonnateur en santé et sécurité. Les 
résultats du CSCN aux sondages Notre École et au modèle d’Assurance et 
qualité du gouvernement montrent que les écoles du CSCN sont bienveillantes 
et sécuritaires. 
 
 


