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L’ORIENTATION À VOTRE PORTÉE!

Pour toutes questions ou commentaires
Svp mentionner le nom de votre école secondaire 
lorsque vous me contactez.

Mme Lise Nepton
Conseillère pédagogique en orientation scolaire
courriel: lnepton@centrenord.ab.ca

 Ce COMMUNIQUÉ MENSUEL a pour objectif d’apporter de l’information liée à votre 
orientation. Vous pourrez y trouver de l’information relative aux différents évènements à venir, des renseignements perti-

nents sur les collèges et les universités, aux nombreuses bourses, les opportunités concernant 
le monde du travail et plus encore.

Ce PDF est interactif! Télécharger le communiqué pour une utilisation optimale.
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Informations pour les étudiants et relevés de notes du secondaire
Utilisez myPass pour commander des relevés de notes et des 
diplômes d’études secodaires de l’Alberta, afficher des rapports 

académiques détaillés (DAR) et plus encore. (Utilisez une autre adresse courriel que celle du Centre-Nord.)
Qu’est-ce que le planificateur d’éducation myBlueprint.ca (Plateforme en français!)? Le planificateur d’éd-
ucation myBlueprint est une ressource interactive et conviviale pour l’éducation et la planification de carrière et 
de vie qui permet aux élèves de la 7e à 12e année de réfléchir sur leurs apprentissages, d’illustrer leur dévelop-
pement et de partager leurs réalisations.  

CONNECTEZ-VOUS À VOS COMPTES

Mot de la Conseillère 
pédagogique en orientation

Enfin le printemps, le niveau d’énergie est en hausse.
MyBlueprint vous encourage à écrire vos objectifs pour ce dernier trimestre. En tant que stratégie éducative, la 

fixation d’objectifs a un impact important sur la réussite en rendant l’apprentissage visible et pertinent.

Par exemple, avec le retour des sports extérieurs, il est important de prévoir des temps dans votre horaire pour 
la révision et d’études avant les examens de juin. N’attendez pas à la dernière minute! Autre que les objectifs 
académiques, les objectifs pour le bien-être personnel, les relations et les finances sont des exemples de la 

manière dont l’établissement  d’objectifs peut être appliquée à la réussite individuelle à long terme.

De cette façon, l’établissement d’objectifs contribue à l’apprentissage tout au long de la vie et à un état 
d’esprit de croissance. Il est important de se rappeler que vos objectifs doivent rester flexibles et vous devrez 

prendre le temps de réfléchir à votre progrès.

Enfin, en avril, quels sont tes projets? Planifier vos vacances à venir et votre recherche pour un emploi d’été?
Si vous ne l’avez pas fait, je tiens à vous encourager à suivre un cours de conduite automobile, car avoir un 

permis de conduire peut augmenter vos chances d’emploi.

Chose certaine, j’ose espérer que vous passerez un peu plus de temps dehors pour faire le plein d’énergie et 
de vitamine D.

https://www.alberta.ca/student-information-high-school-transcripts.aspx#jumplinks-0
https://myblueprint.ca/
https://www.alberta.ca/student-information-high-school-transcripts.aspx#jumplinks-0
https://myblueprint.ca/
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CAMP D’ÉTÉ POUR L’ANGLAIS ET ORIENTATION POUR LES NOUVEAUX ARRIVANTS
Camp d’été ESL du 02 au 25 juillet 2025.

La SONA est du 12 au 14 août 2025.
Semaine d’orientation pour les nouveaux arrivants en collaboration CSCN et la FRAP

POUR PLUS D’INFORMATIONS, COMMUNIQUER AVEC
ZAINAD COULIBALY ZAINAB.C@FRAP.CA

PRIX DE L’AMBASSADEUR DU CONSEIL SCOLAIRE CENTRE-NORD

EXPO: CANGAP UNE ANNÉE SABBATIQUE PRÉSENTATION VIRTUELLE
À noter sur vos calendriers si vous souhaitez inscrire votre classe de 9e-12e année pour cette journée 100% 

EXPO: Une année sabbatique présentation virtuelle
Par CanGap.ca

Dimanche, 13 avril à 13 h (heure de l’Alberta

Notre Expo est un évènement complet qui permet d’en savoir plus sur les possibilités d’une année sabba-
tique, d’entrer en contact avec d’autres étudiants partageant les mêmes idées, d’explorer les programmes 
et les possibilités d’année sabbatique et de prendre une longueur d’avance sur la manière de tirer le meil-

leur parti de votre année sabbatique.

Procédure administrative de référence (I-9070)
Le Conseil scolaire remettra annuellement le Prix 

de l’Ambassadeur du Conseil
scolaire Centre-Nord sous forme de bourse à des 

finissants de la 12e année qui
satisfont les critères de la bourse.

Informations générales
La bourse est remise annuellement à des élèves 

finissants de la 12e année qui
fréquentent une école du Conseil. Tous les élèves 

qui satisfont les critères de la
bourse y sont admissibles.

La valeur et l’allocation de la bourse se font comme 
suit :

• une bourse de 500 $ à un élève fréquentant une 
école de 1 à 19 finissants ;

• deux bourses de 500 $ à une fille et à un garçon 
fréquentant une école de 20

finissants ou plus.
Critères

Pour être considéré comme récipiendaire du prix 
de l’Ambassadeur, l’élève doit

répondre aux critères suivants :
• être persévérant dans ses études;

• contribuer de façon significative à la vie 
et à l’ambiance de l’école;

• refléter les valeurs fondamentales du Conseil, 
dont viser l’excellence dans

tous les domaines;
• être fier de son identité francophone et de son 

sens d’appartenance à la
francophonie;

• être disponible et prêt à témoigner 
de son expérience à l’école francophone

lors d’activités futures de l’école ou du Conseil.
Marche à suivre

Le requérant doit soumettre par écrit une lettre à sa 
direction d’école trois semaines

avant la fête des finissants. Dans sa lettre, 
le requérant doit se décrire, énoncer ses

intentions d’études, de travail et/ou de carrière 
future.

https://centrenord.ab.ca/conseil/bourses#:~:text=Prix%20de%20l'Ambassadeur%20du%20Conseil%20scolaire%20Centre%2DNord&text=La%20bourse%20sera%20remise%20annuellement,la%20bourse%20y%20sont%20admissibles.
https://www.cangap.ca/expo?kuid=46311942-c5f0-4d74-8a71-792b356660b3-1742927224&lid=10116&kref=jzS4rMvG3la4
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 PROGRAMME DE LANGUES OFFICIELLES
Explore:

Imaginez apprendre l’anglais ou le français et améliorer vos compétences à l’oral dans cette langue tout en
vous faisant de nouveaux amis et en découvrant les différentes facettes de la culture et du mode de vie d’une 

autre région du Canada. C’est ça, Explore.

Explore est un programme d’immersion anglaise ou française intensif financé par le gouvernement canadien 
et offert au printemps et en été dans de magnifiques endroits du pays. Les sessions ont lieu dans 

des établissements agréés, et les élèves vivent sur le campus ou chez des familles d’accueil locales.
Critères:

• avoir l’âge minimum exigé par l’établissement d’accueil au moment
• où débute le programme Explore (13 à 15 ans, 16 à 17 ans, ou 18 ans 

et plus).
Selon votre âge, vous devez également
répondre à l’UN des critères suivants :
• avoir étudié à temps partiel ou à temps plein pendant
• au moins un trimestre de l’année scolaire en cours;ou
• avoir participé au programme Odyssée au cours des deux dernières 

années.
Si vous répondez aux critères susmentionnés, vous pourrez prétendre

à une place financée par le gouvernement du Canada.

ESPACE- ETUDES
Du 7 octobre au 12 juin 2025 en suivant un 
horaire tenant compte des dispositions de 

chaque école.

Des tuteurs et bénévoles qualifiés assis-
teront les élèves dans plusieurs discipline : 
mathématiques, sciences, études sociales, 

français, anglais, littératie et numératie.

https://francaisanglais.ca/explore/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc97cKjMnF4T18AsxJbWEEFuWtAVZAvLssUQrLnWLPQZuhMXQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc97cKjMnF4T18AsxJbWEEFuWtAVZAvLssUQrLnWLPQZuhMXQ/viewform
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 VISTA VIRTUAL SCHOOL
Les inscriptions aux cours d’été débutent le 14 avril !

Le conseil scolaire et Vista Virtual School ont une entente permettant aux élèves de s’inscrire pour des 
cours d’anglais seulement en ligne durant cet été.

Je vous encourage à rencontrer  votre direction d’école ou votre conseillère en orientation pour vérifier 
cette possibilité et pour plus d’informations. 

Par la suite, l’élève sera en mesure de s’inscrire avec son parent à ce cours. 

https://www.vvschool.ca/
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N’oubliez pas! La plateforme myBlueprint ainsi que les MOTEURS DE RECHERCHE 
peuvent vous aider à trouver des bourses selon votre profil personnel

Les BOURSES D’INSTITUTIONS postsecondaires en Alberta

Les cinq moteurs de recherche ci-haut sont de grandes ressources pour vous 
aider à trouver des bourses. D’ailleurs, vous pouvez les utiliser 

gratuitement puisque vous êtes étudiants. Cliquez sur les liens/logos!

Voici les institutions postsecondaires les plus populaires en Alberta auprès de vous. Il est simple d’aller 
explorer les bourses offertes par l’institution postsecondaire de votre choix. Il vous suffit d’aller sur le 

site web de l’institution et d’aller dans l’onglet scholarship. Vous pouvez également écrire, par exemple, 
scholarship Grant MacEwan dans le moteur de recherche de votre choix. 

University of Alberta—Bourses 
Campus St-Jean UofA—Bourses 
Grant MacEwan—Bourses 
Concordia University—Bourses 
NAIT– Bourses

NorQuest College - Bourses
Alberta Scholarships
Bourse Alexander-Rutherford 
La Fondation Franco Albertaine

Lien vers les INSCRIPTIONS GÉNÉRALES 
pour des institutions postsecondaires

• NAIT - Edmonton
• SAIT - Calgary
• Northern Lakes College
• Olds College
• Portage College
• NorQuest College
• Red Deer Polytechnic 
• Bow Valley College
• Grande Prairie Regional College

• Keyano College 
• Lakeland College
• Lethbridge College
• Medicine Hat College
• Mount Royal University
• University of Alberta
• Université de Calgary
• Université de Lethbridge
• Université de Moncton

• Université d’Ottawa
• Université Laval
• University of British Columbia
• Athabasca University
• Campus St-Jean
• MacEwan University
• Concordia University of Edmonton
• University of Victoria
• Université McGill  
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https://scholartree.ca/
https://accessscholarships.com/
https://www.scholarshipscanada.com/
https://yconic.com/
https://myblueprint.ca/
https://yconic.com/
https://www.scholarshipscanada.com/
https://scholartree.ca/
https://studentscholarships.org/
https://www.ualberta.ca/admissions/undergraduate/tuition-and-scholarships/scholarships-and-awards/index.html?
https://www.ualberta.ca/search/index.html#q=Scholarship%20Campus%20Saint-Jean&t=Main&sort=relevancy&f:@ua__faculty=[Campus%20Saint-Jean]
https://www.macewan.ca/apply-enrol/fees-finances/scholarships-awards-bursaries/search/
https://concordia.ab.ca/student-services/financial-aid/scholarships-awards/high-school-students/
https://www.nait.ca/nait/admissions/financial-planning/student-awards-funding-options/scholarships-and-bursaries
https://www.norquest.ca/applying-to-norquest/funding-your-education/scholarships-and-bursaries.aspx
https://studentaid.alberta.ca/scholarships/
https://studentaid.alberta.ca/scholarships-and-awards/alexander-rutherford-scholarship/
https://fondationfa.ca/bourses/
https://www.nait.ca/nait/admissions/how-to-apply
https://www.sait.ca/admissions
https://www.northernlakescollege.ca/apply-now/admissions-steps
https://www.oldscollege.ca/admissions/index.html
https://www.portagecollege.ca/application-process
https://www.norquest.ca/
https://rdpolytech.ca/
https://bowvalleycollege.ca/applying
https://www.nwpolytech.ca/departments/construction_trades/
https://www.keyano.ca/en/programs-and-courses/programs-and-courses.aspx
https://www.lakelandcollege.ca/future-students/applying-to-lakeland
https://lethbridgecollege.ca/departments/admissions
https://www.mhc.ab.ca/Admission/Apply
https://www.mtroyal.ca/Admission/index.htm
https://www.ualberta.ca/en/admissions-programs/index.html
https://www.ucalgary.ca/future-students/undergraduate/apply
https://www.ulethbridge.ca/admissions
https://www.umoncton.ca/
https://www2.uottawa.ca/study/undergraduate-studies
https://www.ulaval.ca/etudes/programmes?sessions_admission[1]=1&page=2
https://you.ubc.ca/applying-ubc/dates-deadlines/
https://www.athabascau.ca/
https://www.ualberta.ca/admissions/undergraduate/admission/index.html?
https://www.macewan.ca/apply-enrol/admissions/dates-deadlines/
https://www.concordia.ca/admissions.html
https://www.uvic.ca/undergraduate/admissions/how-to-apply/index.php
https://www.mcgill.ca/undergraduate-admissions/apply
https://accessscholarships.com/
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VISITE DE L’UNIVERSITÉ DE MONCTON POUR LES ÉLÈVES DE (9)-10-11-12E ANNÉE.
Une autre belle opportunité de faire connaître une université francophone offrant des programmes intéres-

sants en français de premier et deuxième cycle aux élèves.
M Nicholas Berry, Criminologue et Recruteur de l’université de Moncton, profitera de l’occasion pour parler 

des programmes qu’offre son institution postsecondaire.

Donc, plein feu sur le programme en droit et de juris Doctor en français, puis tout plein d’autres pro-
grammes offerts à l’université de Moncton.

(Moyenne 65% (60% pour les prérequis- cours obligatoires)
Voici son itinéraire le 14 et le 15 avril à Edmonton, Sherwood Park, St-Albert, Beaumont et à Red Deer.  

lundi 14 avril 2025 mardi 15 avril 2025

9h ÉMJ école Michaëlle-Jean à 
Edmonton

9h ÉLP école LaPrairie à Red 
Deer

11h15 ÉML école Maurice-La-
vallée à Edmonton

12h30 ÉC-DT école Clau-
dette-Denis- Tardif 
à Sherwood-Park

13h30 ÉQS École Quatre-Saisons 
à Beaumont

14h15 ÉAT école Alexan-
dre-Taché à St-Albert

En mai, les présentations en virtuel pour les  écoles qui le désirent. À suivre...

LE CAMPUS SAINT-JEAN “SAVIEZ-VOUS”
 Saviez-vous que le CSJ

• Offre un programme bilingue en Business? 
• Le programme bilingue de sciences infirmières de CSJ est l’un des programmes les plus recherchés 

dans l’Ouest canadien ?
• On peut faire sa première année d’ingénierie au CSJ
• Le Campus Saint-Jean a également un campus à Calgary qui se concentre sur l’éducation ? 
• Vous pouvez demander à tout moment de venir visiter le Campus Saint-Jean ?
• Le Centre collégial d’alberta propose trois diplômes: Education à la petite enfance,  Préposé aux soins 

de santé, et Technique en administration des affaires
• La date limite de candidature à nos programmes est le 1ER JUIN.

Merci beaucoup!

https://www.umoncton.ca/programmes
https://www.ualberta.ca/fr/campus-saint-jean/programmes/etudes-du-1er-cycle/baccalaureat-bilingue-en-administration-des-affaires.html
https://www.ualberta.ca/en/nursing/programs/undergraduate-programs-and-their-admissions-requirements/bilingual-program/index.html
https://www.ualberta.ca/fr/campus-saint-jean/programmes/etudes-du-1er-cycle/baccalaureat-en-ingenierie.html
https://www.ualberta.ca/fr/campus-saint-jean/programmes/etudes-du-1er-cycle/baccalaureat-en-education-a-calgary.html
https://apply.ualberta.ca/portal/campus_tour?_gl=1*18e8fsv*_gcl_au*MTA2NTYxNjcwOC4xNzM5ODk4Mjgz*_ga*NDI3MTQ1NDk0LjE3MTU5NjYxODg.*_ga_21TWH2P5G7*MTc0MjQyNDcxNi4xOTguMS4xNzQyNDI2MzM3LjMzLjAuMTk1NjgxMTg3OA..
https://www.ualberta.ca/fr/campus-saint-jean/programmes/etudes-collegiales/education-petite-enfance/index.html
https://www.ualberta.ca/fr/campus-saint-jean/programmes/etudes-collegiales/soins-de-sante/index.html
https://www.ualberta.ca/fr/campus-saint-jean/programmes/etudes-collegiales/soins-de-sante/index.html
https://www.ualberta.ca/fr/campus-saint-jean/programmes/etudes-collegiales/technique-en-administration-des-affaires/index.html
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LIONS LEGACY SCHOLARSHIP -1 000 $
Le Club Lions hôte de St. Albert souhaite récompenser un(e) étudiant(e) qui incarne le mieux le caractère 
et la philosophie des Lions. Pour honorer et célébrer le leadership et l’engagement des jeunes dans notre 

communauté, nous avons créé la :
Bourse Héritage des Lions

Si vous êtes reconnu(e) pour votre esprit de bénévolat à l’école et que vous obtiendrez votre diplôme 
d’etudes secondaire cet automne, vous pourriez être l’un(e) des récipiendaires !

Il vous suffit de remplir un formulaire de candidature en nous expliquant pourquoi vous méritez cette 
bourse.

LA BOURSE RUTHERFORD
Des infos sur la bourse Rutherford: 

Saviez-vous que tous les élèves peuvent gagner jusqu’à 2 500 $ pour leurs études postsecondaires grâce à 
la bourse d’études Alexander Rutherford. Cette bourse est accordée aux étudiants qui s’inscrivent dans des 
établissements postsecondaires et qui ont obtenu une moyenne de 80 % dans cinq matières désignées en 

10e, 11e et 12e année.

Une fois que votre inscription à votre programme de premier cycle ou d’apprentissage a été confirmée par 
votre établissement postsecondaire, l’Aide aux étudiants de l’Alberta vous enverra un chèque dans un délai 

d’un mois.

Faites une demande entre le 1er mars et le 31 mai 2025.
En passant, as-tu un numéro d’assurance sociale? Tu vas en avoir besoin!

BOURSE SHOLARSHIP HORATIO ALGER
Informations sur la demande debourse ”Scholarship” horatio alger - 31 Mars 2025

25 000$ chaque
L’Association Horatio Alger a pour mission de faciliter les aspirations éducatives d’étudiants canadiens 

prometteurs grâce à ses services de bourses d’études. Ces bourses sont conçues pour alléger les charges 
financières et ouvrir les portes de l’enseignement supérieur aux étudiants qui ont fait preuve de résilience et 

de détermination face à l’adversité.
Démontrer un besoin financier ( 65 000$ ou moins de revenu familial brut )

Être inscrit à temps plein en 11e année d’études secondaires au Canada, progressant normalement vers 
l’obtention de son diplôme au printemps/été 2026 et prévoyant d’entrer à l’université au Canada au plus 

tard à l’automne suivant l’obtention de son diplôme.
Faire preuve d’un engagement ferme à poursuivre et à terminer un baccalauréat dans un établissement 

public ou privé à but non lucratif accrédité au Canada. 
Maintenir une moyenne générale d’au moins 70 %.

Être citoyen canadien

https://www.e-district.org/sites/albertafoundation/page-9.php
https://studentaid.alberta.ca/scholarships-and-awards/alexander-rutherford-scholarship/
https://horatioalger.ca/scholarships
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BOURSES D’ÉTUDES MYBLUEPRINT
Voir le règlement complet de la bourse d’études de la Banque Scotia pour toutes les bourses d’études.

Détails de la bourse
L’investissement de 60 000 $ de la Banque Scotia est divisé en 16 bourses d’études de 3 750 $ de 4 thèmes 

dans 4 régions.
Échéance de candidature:

Date de fin : 7 mai 2025

Les élèves peuvent voir les bourses d’études myBlueprint disponibles dans leur compte élève :

(Tableau de bord > Tâches > Bourses). Pour en savoir plus suivre le lien.

ASAA SCHOLARSHIPS - POUR LES SPORTIFS

ALBERTA MILK - ASAA
SCHOLARSHIP - ($1,000)

ASAA MICHAEL VAUGHAN “SPIRIT OF
SPORTSMANSHIP” SCHOLARSHIP - ($1,000)

PAY IT FORWARD SCHOLARSHIP - ($500)

LA FONDATION FRANCO-ALBERTAINE
La Fondation lance la campagne de bourses et d’aides financières

2025. Cette année une cinquantaine de bourses et d’aide financières
pour plus de 60 000 $ seront directement remis à :

Élèves en 12ème année débutant des études postsecondaires en Septembre 2025

Merci de partager l’information et bénéficier de ces bourses et
aides financières. 

La date limite pour faire une demande est fixée au 15 mai 2025 à 17 h.

https://education.myblueprint.ca/boursescotia/
https://staug.starcatholic.ab.ca/download/446689
https://fondationfa.ca/
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 MÉTIER DE RÊVE
Charles Delisle
Reporter à Radio Canada depuis 2021
Journaliste et recherchiste à Edmonton

Franco-albertain d’origine né à Calgary, Charles a fréquenté les écoles francophones d’Edmonton. 
Il aime profiter du plein air et suivre l’actualité. Charles travaille à Radio-Canada Alberta depuis 
2021.
Je vous invite à suivre ses publications

p.9

continuer à la page suivante...

Où nos passions nous mènent!

Charles Delisle est un de nos finissants du Con-
seil scolaire Centre-Nord et en 2019,
Il a étudié au Campus Saint-Jean de l’Université 
de l’Alberta dans le programme en Arts avec 
une majeure en sociologie et une mineure en 
études de films. Charles aimerait réaliser des 
films documentaires. 

Lors de ses études, il occupe un emploi 
étudiant de recherchiste à Radio-Canada. 
Cette expérience lui permettra d’envisager de 
travailler comme reporter à Radio-Canada en 
Alberta. Depuis, il continue à titre de Reporter 
et ce qui le fascine dans son travail, c’est qu’il 
est intégré dans la rédaction de ce qu’il a à 
dire. Ceci lui permet de travailler pour la presse 
écrite,  la radio ou la télévision. Ceci étant dit, 
il ne s’ennuie pas.

Revenons à ses débuts comme étudiant dans 
une école francophone à Edmonton.
Charles était un étudiant sociable, artistique 
et curieux. Tout au long de ses études sec-
ondaires, Il  a su développer ses talents de 
musicien et de chanteur avec le Centre de 
développement musical, lui permettant d’être 
plus à l’aise sur scène et devant une caméra car 
avec ses camarades, il aimait créer des vidéos.

Son talent de cinéaste amateur  a été mis à 
profit lors du voyage humanitaire organisé au 
Nicaragua. Cette vidéo est un souvenir de ren-
contres mémorables et surtout une expérience 
enrichissante sur le plan humain. Voilà où tout a 
commencé.

Depuis, Charles développe sa rigueur dans 
tous les événements  qu’il couvre à titre de 
reporter. Dans ce métier, l’exactitude de 
l’information et détenir plusieurs sources sont 

capitales. En tout temps, Charles s’efforce de 
voir les deux côtés dans les enjeux,  de respect-
er ses interlocuteurs et les échéanciers puis  de 
donner la parole aux parties prenantes. Ce qui 
lui plaît d’autant plus est d’être bilingue car il lui 
arrive d’interviewer en français puis en anglais 
par la suite aisément.

Néanmoins, voici quelques défis pour Charles 
à titre de reporter. Il doit toujours améliorer 
son écriture pour bien vulgariser afin d’être 
accrocheur sans être dans le sensationnel. Autre 
aspect, c’est un emploi exigeant, car la nouvelle, 
c’est 24h sur 24. Le défi, c’est savoir quand 
s’arrêter, car nous sommes tellement bombardés 
d’informations.

Toutefois, en vacances même au Canada,  car la 
nouvelle est partout, (télé, radio, réseaux sociaux) 
en camping dans les Rocheuses il arrive que tu 
n’ai plus de réseau. Là, tu décroches complète-
ment.

Être journaliste, c’est passionnant et parfois 
étourdissant, car à tout moment, tu imagines des 
bonnes idées pour des reportages. Par exem-
ple, tu bois dans une canette en aluminium et 
immédiatement tu imagines avec l’annonce des 
tarifs sur l’aluminium que cela va avoir une inci-
dence. Vite, tu désires rencontrer un commerçant 
et lui demander ce qu’il en pense et voir si cela 
pourrait faire un bon reportage.

Mais rassurez-vous, c’est toujours avec autorisa-
tion qu’un journaliste écrit. Il arrive souvent que 
les gens l’approchent par courriel pour couvrir un 
événement. 

Le salaire moyen pour les emplois de journaliste 
au Canada est de $60,216 par an ou $30.88 de 

https://ici.radio-canada.ca/profil/26410/charles-delisle#:~:text=Charles%20travaille%20%C3%A0%20Radio%2DCanada,Radio%2DCanada%20Alberta%20depuis%202021.
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Suite...

l’heure.  Selon Charles, on ne devient pas journal-
iste pour être riche, mais plutôt parce qu’on aime 
ça. Ce qui est le plus gratifiant, c’est de rencon-
trer des gens et d’apprendre quelque chose de 
nouveau chaque jour. 

Voici quelques conseils que Charles donnerait 
à un jeune qui aimerait devenir journaliste ou 
reporter:
 “Un bon journaliste est quelqu’un qui es-
saye et s’intéresse à tout ce qui se passe autour 
de lui. Parfois la rencontre de certaines person-
nalités peut intimider mais avec respect, pose 
des questions et tu verras ça ira. Puis souviens toi 
que parfois  l’inconfort te fait grandir.”

 Quelle est ta meilleure entrevue? 
 “Ce fut celle avec l’honorable  Jason 
Kenney. Le souvenir d’un homme très ouvert et 
qui a pris le temps sans pression. La rencontre 
d’un grand homme qui a un parcours politique si 
impressionnant.” Puis passer du français à l’an-
glais avec aisance, générosité et respect.”

La meilleure nouvelle que tu as couvert?
 “Les feux de Jasper. Cette nouvelle 
m’a personnellement touché le cœur, C’était 
troublant de vivre avec cette communauté cette 
tristesse, voir l’impact et d’informer de manière 
convenable l’état de crise et l’évolution des feux 
de forêt. Cette couverture médiatique était d’im-
portance nationale. Le moment le plus extrême 
fut d’entendre que les camions de pompiers 
sortaient de la ville, un “sauve qui peut”. Nous 
étions face à la gravité de la situation. Mettre des 
mots, décrire et vivre une catastrophe pareille 
c’est à la fois traumatisant.”

Celle que tu aimerais couvrir davantage?
 “Je ne veux pas me limiter, j’aime touch-
er de tout, Ceci dit, ce que j’aime le plus c’est 

l’aspect humain, par exemple les “ supersti-
tions” , les habitudes des gens, parler des 
tarifs, savoir ce que le fermier vit au quotidi-
en. Franchement tout m’intéresse.”

Dans 5 ou 10 ans, qu’espère tu faire où être?
 “Franchement, comme journaliste, 
raconter ce qui se passe ici en Alberta! No-
tre histoire comme albertain. Puis si l’occa-
sion se présente dans le futur, toucher à la 
réalisation et être le plus créatif possible.”

Une citation que tu affectionnes
 « L’imagination est plus importante 
que le savoir car la connaissance est limitée, 
tandis que l’imagination englobe le monde 
entier, stimule le progrès, suscite l’évolu-
tion.» Albert Einstein

En terminant, j’imagine que ta carrière 
sera longue, palpitante et mémorable! Je 
te  remercie d’avoir partagé avec nous ton 
vécu, ton expérience et tes belles valeurs. Je 
te souhaite de bons reportages, beaucoup 
d’amour, de la santé et surtout de rester 
motivé, créatif et imaginatif afin de toujours 
bien nous informer et nous émouvoir!

Si vous avez des questions vous pouvez 
communiquer avec Charles Delisle à l’adres-
se suivante: charles.delisle@radio-canada.ca

https://tradesecrets.alberta.ca/apprentice-services/get-financial-support/scholarships/
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OYEP - OUTLAND YOUTH EMPLOYMENT PROGRAM

WISEST - PROGRAMME DE RECHERCHE D’ÉTÉ
Période de candidature du 3 mars au 2 avril 2025

Le programme de recherche d’été Wisest offre aux étudiants une opportunité de stage rémunéré de six se-
maines pour travailler en tant que chercheur dans les laboratoires STEM de l’Université de l’Alberta. Veuillez 

noter que WISEST ne propose pas de stages en médecine, en pharmacie ou en clinique.

Nous encourageons les élèves de 11e année, de sexe féminin, autochtones, racialisés ou de sexe différent, 
qui s’intéressent fortement aux STIM à poser leur candidature !

Ces laboratoires sont offerts à Edmonton, à l’Université de l’Alberta.

Ce programme se déroule du 3 juillet au 14 août 2025.

La date limite de candidature est le 2 avril 2025 à 23h50.

Pour plus d’informations, les conditions requises et le formulaire de candidature, veuillez consulter le site : 
WISEST

 Vous trouverez des liens vers une brochure 
spécifique à l’Alberta ainsi qu’un court documen-

taire sur le programme OYEP. Il vaut la peine d’être 
visionné si vous êtes intéressé par le programme et 

l’impact qu’il a eu sur la vie des élèves. 
Brochure OYEP pour l’Alberta

Documentaire OYEP 2024 
N’hésitez pas à m’envoyer les élèves, les écoles 
ou les coordinateurs FMNI intéressés, mais voici 

quelques informations clés à partager : 
Ouvert aux étudiants autochtones qui s’identifient 

comme tels et qui sont âgés de 16 à 18 ans (16 
ans est un âge ferme, mais 18 ans ne l’est pas - les 
étudiants plus âgés seront acceptés en fonction de 

leur situation actuelle). 
Les seules exigences sont un numéro d’assurance 

sociale, la compréhension et la volonté de vivre loin 
de chez soi, et des bottes à embout d’acier. 

Le transport vers le camp sera assuré pour ceux qui 
en ont besoin. 

Les étudiants passeront six semaines à vivre et à 
travailler au camp dans les domaines de la forest-

erie, de l’environnement, de l’exploitation minière et 
d’autres métiers et professions scientifiques. 

Deux camps AB (Nord - région de la rivière de la 
Paix (lac Lubicon), Sud - région de Whitecourt) 

Chaque camp passe une semaine dans un institut 

postsecondaire pour la « semaine des sciences » 
Tous les étudiants reçoivent des certificats de premiers 
soins, de lutte contre les incendies, de tronçonneuse, 
de SIMDUT et de sensibilisation à la présence d’ours. 

Des activités supplémentaires peuvent être ajoutées en 
fonction des intérêts des élèves.  

Les candidatures sont ouvertes à partir du 1er mars et 
se poursuivent jusqu’en juin. 

Posez votre candidature en ligne ICI.
L’enthousiasme est le principal indicateur de la réussite 

des étudiants en matière d’embauche. Les étudiants 
qui sont en contact permanent avec Peter et Sadie par 
courriel, téléphone ou texte seront placés en tête de 

liste. 
Peter Bird (peter.bird@dexterra.com, 705-731-6025), 

Sadie Reid (sadie.reid@dexterra.co)

https://www.ualberta.ca/en/women-in-scholarship-engineering-science-technology/index.html?utm_medium=email&utm_campaign=Summer%20Research%20Program%202025%20Applications%20Open&utm_content=Summer%20Research%20Program%202025%20Applications%20Open+CID_a201cefd9b84d8ab72975a0a13e59e57&utm_source=cm_wisest&utm_term=WISEST%20Logo
https://www.canva.com/design/DAGcYmdiqo0/QgGoANuXBv6rZqEgZDwsFQ/view?utm_content=DAGcYmdiqo0&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h8a1365eb71
https://youtu.be/DnmJHgYhMQU
https://www.canva.com/design/DAGcYmdiqo0/QgGoANuXBv6rZqEgZDwsFQ/view?utm_content=DAGcYmdiqo0&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h8a1365eb71
https://www.oyep.ca/registration-landing.html
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YMCA SWSE - OPPORTUNITIÉS
Comme vous le savez peut-être déjà, le YMCA Summer Work Student Exchange (SWSE) est un programme 
d’été de six semaines destiné aux jeunes de 16 et 17 ans. À Edmonton, chaque participant anglophone est 
jumelé à un participant francophone du Québec, et les deux jeunes sont hébergés chez l’un et l’autre afin 

d’approfondir leur expérience culturelle. Les jeunes bénéficient également d’un emploi d’été à temps plein 
dans le secteur à but non lucratif, où ils sont rémunérés au salaire minimum provincial. Les week-ends et 
certains soirs, les jeunes se joindront à leur coordinateur local du YMCA pour participer à des activités de 

groupe afin d’explorer leur nouvelle communauté et de nouer des amitiés durables.
Vous pouvez également participer à notre programme en tant qu’employeur communautaire ou en tant 

qu’hôte suppléant ! L’engagement et le soutien de la communauté rendent notre programme possible, et 
les familles d’accueil suppléantes sont un élément essentiel de notre réseau communautaire. Ces familles 

d’accueil bénévoles accueillent un étudiant au nom de quelqu’un d’autre, ce qui permet aux étudiants dont 
les familles ne peuvent pas accueillir de participer à cette formidable expérience d’échange.

WBF WOMEN BUILDING FUTURES/
LES FEMMES CONSTRUISENT LEUR AVENIR!

Ateliers de préparation
Apprenez à mieux connaître vos centres d’intérêt, à vous fixer des objectifs et à prendre confiance en vous 

pour entamer votre nouvelle aventure.

Parcours des métiers
Journey to Trades est un programme d’introduction aux métiers de la construction qui vous prépare à 

acquérir les compétences pratiques de base, les certifications de sécurité et l’expérience nécessaires pour 
entamer une carrière dans les métiers de la construction.

15 CARRIÈRES EN JUSTICE EN ALBERTA
DÉCOUVREZ DES CARRIÈRES PASSIONNANTES DANS LE MILIEU DE LA JUSTICE

Adjoint ju-
ridique

Agent de libération conditionnelle 
ou de probation

Criminologue Agent des ser-
vices correctionnels

Avocat Interprète judiciaire Greffier Huissier

Parajuriste Traducteur juridique Juge Policier

Travailleur social Préposé aux services de la cli-
entèle

Sténographe

Si cela vous intéresse, j’ose espérer vous rencontrer et en parler avec vous!

https://womenbuildingfutures.ca/getting-started/readiness-workshops/
https://cliquezjustice.ca/carrieres-en-justice
https://swse.ymcagta.org/home-french
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ALBERTA WILDFIRE: SEASONAL EMPLOYMENT /
INCENDIE DE FORÊT EN ALBERTA : EMPLOI SAISONNIER

DATE LIMITE: 1 AVRIL 2025
Vue d’ensemble

Alberta Wildfire offre une variété d’emplois saison-
niers pour soutenir la gestion des ressources for-

estières et des incendies de forêt. Les employé font 
du travail sur la ligne de feu au soutien des efforts 

de prévention des incendies de forêt.

Les demandes d’emploi pour les équipes de lutte 
contre les incendies de forêt sont généralement 

ouvertes en novembre pour la saison des incend-
ies à venir. Les candidatures pour les autres postes 
saisonniers sont généralement ouvertes en janvi-
er. Les périodes d’emploi varient, mais se situent 

généralement entre avril et octobre.
Vite le 1 avril est la fermeture pour les applications!
Tous les candidats doivent être âgés de 16 à 18 ans 

au 1er juillet
Être un étudiant albertain inscrit à temps plein en 

10e ou 12e année au moment de la demande.
Ce que nous cherchons?

Si tu as un intérêt en foresterie, aux opérations de 
lutte contre les incendies de forêt, à la biologie de 
la faune, aux sciences de l’environnement ou à la 
gestion de l’environnement cet emploi est peut-

être pour toi.
De plus, il existe une norme de condition physique 
minimale qui fait partie du processus de sélection.

Enfin, il faut être disponible pour participer à un 
programme de formation de cinq jours avec nuitée, à 
partir de la première semaine de juillet et être prêt à 
vivre et à travailler en plein air pendant 7 semaines.

(De nombreuses équipes vivent et travaillent dans des 
zones rurales ou semi-éloignées tout au long de l’été.)

Comment postuler ?
Pour postuler aux emplois de membres et de respons-
ables, les candidats doivent créer un profil de candidat 

et soumettre leur candidature sur le tableau d’affi-
chage des emplois. Les responsables et les membres 
doivent remplir un test de condition physique et un 

formulaire dans le cadre de leur candidature.
Dépêche-toi, tu auras besoin de lettres de références 

sans aucun doute.
Bonne chance!

https://alis.alberta.ca/junior-forest-rangers
https://alis.alberta.ca/junior-forest-rangers/applications/
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ÉVÉNEMENTS À VENIR

EMJ: École Michaëlle-Jean EAT: École Alexandre-Taché EML: École Maurice-Lavallée EDF: École Des-Fondateurs
ELP: École La Prairie EDR: École Desrochers EBO: École Boréale EQS: École Quatre-Saisons ESC: École Saint-Christophe ESF: École Sans-Frontière 
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Présentation 
université de 
Moncton
9h ÉMJ 

11h15 ÉML 
12h30 ÉC-D-T
14h15 ÉAT

Expo virtuel
CanGap
13h

Pâques Lundi Saint
Congé

Présentation 
université de 
Moncton
9h ÉLP

13h30 ÉQS
---
Cours d’été Vista
English 
seulement

Journée 
Pédagogique

Journée 
Pédagogique

Vendredi Saint
Congé
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ÉVÉNEMENTS À VENIR

EMJ: École Michaëlle-Jean EAT: École Alexandre-Taché EML: École Maurice-Lavallée EDF: École Des-Fondateurs
ELP: École La Prairie EDR: École Desrochers EBO: École Boréale EQS: École Quatre-Saisons ESC: École Saint-Christophe ESF: École Sans-Frontière 
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Olympiades de 
sciences au CSJ

Possibilité:
Compétition 
provinciale de 
Compétences 
Canada à
Edmonton 
EXPO Centre 
9h00 à  15h00 

Possibilité:
Compétition 
provinciale de 
Compétences 
Canada à
Edmonton 
EXPO Centre 
9h00 à 15h00 

Fête de la Reine
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SUGGESTIONS DE LECTURES

DONNER AUX ÉLÈVES LES MOYENS D’EXPLORER TOUS LES PARCOURS!
PAR MYBLUEPRINT: INFO LETTRE FÉVRIER

La planification des parcours ne consiste pas à faire en sorte que tout le monde suive le même chemin, 
mais à embrasser toutes les possibilités incroyables qui existent et à aider chaque élève à trouver sa voie 

vers la réussite.

Pendant que nos élèves suivent leur parcours académique et envisagent leur avenir, il est essentiel de les en-
courager à explorer toutes les voies possibles, que ce soit le collège, l’université, les métiers spécialisés, les 
apprentissages, le milieu de travail ou l’entrepreneuriat. Chacune d’elles ouvre la porte à des opportunités 

uniques de croissance, de développement des compétences et d’épanouissement personnel.
En promouvant une variété d’options, nous aidons les élèves à prendre des décisions éclairées qui corre-

spondent à leurs objectifs et à leurs forces. Lorsque nous les aidons à identifier leurs intérêts, à explorer les 
opportunités et à se connecter aux bonnes ressources et mentorats, ils développent confiance en eux et un 
sens de l’objectif. Imaginez des élèves qui découvrent leur passion pour la menuiserie grâce à un apprentis-
sage ou qui réalisent leur rêve de lancer une petite entreprise après avoir exploré les parcours entrepreneur-
iaux! Ces moments se produisent lorsque nous les inspirons à penser au-delà des chemins traditionnels et à 

embrasser ce qui rend leur parcours unique.
Ensemble, nous pouvons les aider à planifier avec confiance et à créer une feuille de route pour un parcours 

professionnel épanouissant et gratifiant!

p.16

https://trouvetonx.ca/carriere-parcours-professionnel/trouver-sa-voie-un-pas-a-la-fois/
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