
Communiqué Février & Mars 2025

L’ORIENTATION À VOTRE PORTÉE!

Pour toutes questions ou commentaires
Svp mentionner le nom de votre école secondaire 
lorsque vous me contactez.

Mme Lise Nepton
Conseillère pédagogique en orientation scolaire
courriel: lnepton@centrenord.ab.ca

 Ce COMMUNIQUÉ MENSUEL a pour objectif d’apporter de l’information liée à votre 
orientation. Vous pourrez y trouver de l’information relative aux différents évènements à venir, des renseignements perti-

nents sur les collèges et les universités, aux nombreuses bourses, les opportunités concernant 
le monde du travail et plus encore.

Ce PDF est interactif! Télécharger le communiqué pour une utilisation optimale.
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Informations pour les étudiants et relevés de notes du secondaire
Utilisez myPass pour commander des relevés de notes et des 
diplômes d’études secodaires de l’Alberta, afficher des rapports 

académiques détaillés (DAR) et plus encore. (Utilisez une autre adresse courriel que celle du Centre-Nord.)
Qu’est-ce que le planificateur d’éducation myBlueprint.ca (Plateforme en français!)? Le planificateur d’éd-
ucation myBlueprint est une ressource interactive et conviviale pour l’éducation et la planification de carrière et 
de vie qui permet aux élèves de la 7e à 12e année de réfléchir sur leurs apprentissages, d’illustrer leur dévelop-
pement et de partager leurs réalisations.  

CONNECTEZ-VOUS À VOS COMPTES

Mot de la Conseillère 
pédagogique en orientation
Février et mars, deux mois qui 

regorgent d’activités. Tout d’abord le 
mois de février, les élèves participent 
aux activités et aux festivités du Mois 
de l’histoire des Noirs qui honorent 
l’héritage des personnes noires au 

Canada et de leurs communautés. Puis 
le mois de mars où nous célébrons 
la “Francophonie” partout dans le 

monde afin de promouvoir la langue 
française et sa diversité tout en 

rassemblant les communautés des 
cinq continents.

Mon défi est d’insérer des présen-
tations en matière d’orientation à 
l’intérieur de ces programmations 

culturelles.
Pour le mois de février, nous aurons 

une présentation du programme Élite, 
permettant à nos élèves noirs de 

postuler à un emploi d’été très bien 
rémunéré au sein de cette organisation 
si cela les intéressent et bien évidem-
ment, s’ils répondent aux critères de 

sélection. 

Parlant d’argent,  j’offrirai une 
présentation concernant les aides 

financières et bourses dans les écoles 
aux élèves intéressés. Vérifiez l’horaire; 

vous aurez le choix en ligne ou, pour 
certains, en présentiel. Les 10e 11e 

et 12e sont invités! 

De plus, le 5 mars nous aurons une 
présentation offerte à toute 

la communauté scolaire en soirée en 
ligne afin de mieux bénéficier des 

bourses de la Fondation 
Franco-albertaines.

Pour le mois de mars, une fois de 
plus, nous avons le plaisir d’accueillir 

un agent de l’agence des services 
frontaliers du Canada. Les élèves 
qui considèrent cette profession 

ou désirent explorer le monde du 
travail pourront voir de plus près 

cette carrière qui offre des avantages 
sociaux considérables et une bonne 

rémunération.

En terminant sur une note plus 
légère,  démontrer par 

une délicate attention votre 
appréciation à un proche ou à un 
ami en ce beau mois de février et 
pour le mois de mars continuer 

d’être fier de votre francophonie 
en participant aux activités!

Bonne fête de la St-Valentin et 
bon printemps.

https://www.alberta.ca/student-information-high-school-transcripts.aspx#jumplinks-0
https://myblueprint.ca/
https://www.alberta.ca/student-information-high-school-transcripts.aspx#jumplinks-0
https://myblueprint.ca/
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ESCAPADE UOFA
Une expérience unique

L’université de l’Alberta Campus Augustana à Camrose offre une fin de semaine du 9 au 11 mai 2025 à des 
élèves de 11e année.

Postuler avant le 31 janvier 2025

CAMP ANNUEL DE FOOTBALL FÉMININ (COMBINED FEMALE TACKLE FOOTBALL CAMP) 
 le dimanche 16 février, de 12 h à 14 h, au Foote Field (11601 68 Ave NW, Edmonton, AB T6G 2E1). 

LES FORUMS LOCAUX D’HIVER SONT LÀ!
À noter sur vos calendriers si vous souhaitez inscrire votre classe de 9e-12e année pour cette journée 100% 

en français: 
Edmonton, AB - 21 février, informations et inscriptions: edmonton@francais-avenir.org

Je m’appelle Marjorie Lépine, et je vous écris en tant 
que gestionnaire de projets pour le Capital District 
Minor Football Association (CDMFA), mais surtout 
en tant que graduée du CSCN. Je vous fais part 

d’une opportunité qui pourrait intéresser les élèves. 
Le CDMFA organise son camp annuel de football 

féminin (Combined Female Tackle Football Camp) le 
dimanche 16 février, de 12 h à 14 h, au Foote Field 

(11601 68 Ave NW, Edmonton, AB T6G 2E1). 

Le CDMFA est une société albertaine enregistrée 
comprenant 23 clubs et plus de 3 500 membres, qui 

se consacre à offrir des possibilités de football amateur 
abordables et de première classe à Edmonton, Fort 
Saskatchewan, Strathcona, Sherwood Park, Beau-

mont, Leduc, Spruce Grove, Stony Plain, Saint-Albert, 
Wetaskiwin, Lloydminster, Fort McMurray, Fort McKay 
et Camrose. Le CDMFA soutient des équipes de U9 

Flag à U19 Female Tackle qui opèrent selon les règles 
de Football Alberta.

Cet événement gratuit est ouvert aux filles âgées 
de 13 à 18 ans et leur offre une introduction pratique 

au football, un sport où la participation féminine 
augmente rapidement mais qui a encore besoin de 
visibilité. Les participantes seront équipées de tout 
le matériel nécessaire et seront encadrées par des 
entraîneurs qualifiés. Nous attendons plus de 150 

participant.es, plusieurs représentants de clubs et des 
apparitions des Elks d’Edmonton. J’y serai en tant 

que coordonnatrice. Ce camp représente une étape 
importante dans la promotion des opportunités sport-

ives pour les filles et les jeunes femmes. 

Les inscriptions sont actuellement ouvertes sur notre 
page de football féminin. Si vous souhaitez obtenir 

de plus amples informations ou me mettre en contact 
avec des élèves intéressées, n’hésitez pas à me con-

tacter directement (coordonnées ci-dessous). 

Marjorie Lépine
Kinésiologue (B.Kin, RMU)
marjorie.kinesiology@gmail.com   780-996-5140

https://french-future.org/fr/programmes/forums-locaux/
http://uab.ca/getaway
http://participant.es/
https://www.cdmfa.ca/content/female-tackle-football
https://www.cdmfa.ca/content/female-tackle-football
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PRÉSENTATION DU PROGRAMME ELITE DANS NOS ÉCOLES
Mardi 18 février 2025 - En personne à l’École Michaëlle-Jean à 11h20
Jeudi 20 février 2025- En personne à l’École Maurice-Lavallée à 11h20

Vendredi 21 février 2025 - En personne à l’École Alexandre-Taché  à 11h20

LES INSCRIPTIONS POUR LES JEUX 
FRANCOPHONES DE L’ALBERTA SONT 

OUVERTES! 

Inscris-toi avec le code promo
 pour un prix réduit! 

La quantité de codes promo 
est limitée, fais vite!

La 31ème édition des Jeux francophones 
de l’Alberta aura lieu du 9 au 11 mai 2025. 

Ça se passera à 
l’école J.H. Picard in Edmonton!

Les inscriptions débuteront le 2 décembre 
2024 et se termineront le 3 mars 2025. 
Le coût d’inscription est de 175$ +tps 

jusqu’au 14 février 2025. Après cette date, 
le coût sera de 200$ +tps. Notez qu’un 

rabais famille peut s’appliquer dès la 
deuxième inscription. Le coût sera donc de 
140$+ tps pour la deuxième inscription et 

plus.

https://lafsfa.ca/inscriptions-copy/
https://lafsfa.ca/inscriptions-copy/
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SKILLZ & TRILLZ CANADA ALBERTA
Grâce à des conversations approfondies, la baladodiffusion 

met en lumière l’impact durable des concours de Compétences 
Canada sur les carrières et les vies. Écoutez des anciens élèves, 
des professionnels de l’industrie et des défenseurs des droits 

qui partagent leurs parcours uniques, leurs conseils de carrière 
et leurs points de vue sur le pouvoir transformateur des con-

cours de Compétences Canada.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc97cKjMnF4T18AsxJbWEEFuWtAVZAvLssUQrLnWLPQZuhMXQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc97cKjMnF4T18AsxJbWEEFuWtAVZAvLssUQrLnWLPQZuhMXQ/viewform
https://skillzthrillzalbertatradetechyouth.buzzsprout.com/2396769/episodes/16194763-bronze-beyond-ben-rainforth-s-inspiring-welding-journey
https://skillzthrillzalbertatradetechyouth.buzzsprout.com/2396769/episodes/16072856-sketches-to-skylines-jacob-s-story-in-architectural-technology-design?t=0
https://skillzthrillzalbertatradetechyouth.buzzsprout.com/2396769/episodes/15870901-toolkits-power-moves-chelsea-s-journey-from-skills-to-master-electrician?t=0
https://skillzthrillzalbertatradetechyouth.buzzsprout.com/
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PROGRAMME EXPLORE
Le programme Explore est un programme offert par le gouvernement du Canada afin de vous offrir une 

expérience canadienne en anglais dans une autre province. Il s’agit d’un programme de 4 à 5 semaines tous 
frais payés pour vous. Pour plus d’informations, cliquez sur ce lien

Date limite 4 février 2025

LES BOURSES DE LA FONDATION FRANCO-ALBERTAINE
Présentation le mercredi 5 mars 2025 

à 18h30
Via google Meet

Notre personne invité est M Pierre Landry Muhire, Responsable des bourses de la fondation.

Les bourses d’études s’adressent aux étudiants  présentement inscrits dans un programme postsecondaire et 
les élèves en 12e année débutant des études postsecondaires ou collégiales en Septembre 2025.

Avec ma collègue Géraldine de La Frap, il nous fait un immense plaisir d’accueillir M. Pierre Landry afin de 
nous faire connaître les bourses qui sont offertes par la Fondation Franco-Albertaine, répondre à vos ques-

tions et nous donner des truques et des astuces. Nous espérons que cela vous incitera à faire des demandes 
en ligne du 15 mars au 15 mai. À bientôt!

Les bourses de la Fondation Franco-Albertaine 18h30 
Pour toute question, communiquer avec Pierre Landry Muhire: pierre@fondationfa.ca ou 780-267-8885

PARTICIPER AVEC GOOGLE MEET

https://englishfrench.ca/explore/
https://meet.google.com/vyv-vdqj-ghn?authuser=0&hs=122
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N’oubliez pas! La plateforme myBlueprint ainsi que les MOTEURS DE RECHERCHE 
peuvent vous aider à trouver des bourses selon votre profil personnel

Les BOURSES D’INSTITUTIONS postsecondaires en Alberta

Les cinq moteurs de recherche ci-haut sont de grandes ressources pour vous 
aider à trouver des bourses. D’ailleurs, vous pouvez les utiliser 

gratuitement puisque vous êtes étudiants. Cliquez sur les liens/logos!

Voici les institutions postsecondaires les plus populaires en Alberta auprès de vous. Il est simple d’aller 
explorer les bourses offertes par l’institution postsecondaire de votre choix. Il vous suffit d’aller sur le 

site web de l’institution et d’aller dans l’onglet scholarship. Vous pouvez également écrire, par exemple, 
scholarship Grant MacEwan dans le moteur de recherche de votre choix. 

University of Alberta—Bourses 
Campus St-Jean UofA—Bourses 
Grant MacEwan—Bourses 
Concordia University—Bourses 
NAIT– Bourses

NorQuest College - Bourses
Alberta Scholarships
Bourse Alexander-Rutherford 
La Fondation Franco Albertaine

Lien vers les INSCRIPTIONS GÉNÉRALES 
pour des institutions postsecondaires

• NAIT - Edmonton
• SAIT - Calgary
• Northern Lakes College
• Olds College
• Portage College
• NorQuest College
• Red Deer Polytechnic 
• Bow Valley College
• Grande Prairie Regional College

• Keyano College 
• Lakeland College
• Lethbridge College
• Medicine Hat College
• Mount Royal University
• University of Alberta
• Université de Calgary
• Université de Lethbridge
• Université de Moncton

• Université d’Ottawa
• Université Laval
• University of British Columbia
• Athabasca University
• Campus St-Jean
• MacEwan University
• Concordia University of Edmonton
• University of Victoria
• Université McGill  
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https://scholartree.ca/
https://accessscholarships.com/
https://www.scholarshipscanada.com/
https://yconic.com/
https://myblueprint.ca/
https://yconic.com/
https://www.scholarshipscanada.com/
https://scholartree.ca/
https://studentscholarships.org/
https://www.ualberta.ca/admissions/undergraduate/tuition-and-scholarships/scholarships-and-awards/index.html?
https://www.ualberta.ca/search/index.html#q=Scholarship%20Campus%20Saint-Jean&t=Main&sort=relevancy&f:@ua__faculty=[Campus%20Saint-Jean]
https://www.macewan.ca/apply-enrol/fees-finances/scholarships-awards-bursaries/search/
https://concordia.ab.ca/student-services/financial-aid/scholarships-awards/high-school-students/
https://www.nait.ca/nait/admissions/financial-planning/student-awards-funding-options/scholarships-and-bursaries
https://www.norquest.ca/applying-to-norquest/funding-your-education/scholarships-and-bursaries.aspx
https://studentaid.alberta.ca/scholarships/
https://studentaid.alberta.ca/scholarships-and-awards/alexander-rutherford-scholarship/
https://fondationfa.ca/bourses/
https://www.nait.ca/nait/admissions/how-to-apply
https://www.sait.ca/admissions
https://www.northernlakescollege.ca/apply-now/admissions-steps
https://www.oldscollege.ca/admissions/index.html
https://www.portagecollege.ca/application-process
https://www.norquest.ca/
https://rdpolytech.ca/
https://bowvalleycollege.ca/applying
https://www.nwpolytech.ca/departments/construction_trades/
https://www.keyano.ca/en/programs-and-courses/programs-and-courses.aspx
https://www.lakelandcollege.ca/future-students/applying-to-lakeland
https://lethbridgecollege.ca/departments/admissions
https://www.mhc.ab.ca/Admission/Apply
https://www.mtroyal.ca/Admission/index.htm
https://www.ualberta.ca/en/admissions-programs/index.html
https://www.ucalgary.ca/future-students/undergraduate/apply
https://www.ulethbridge.ca/admissions
https://www.umoncton.ca/
https://www2.uottawa.ca/study/undergraduate-studies
https://www.ulaval.ca/etudes/programmes?sessions_admission[1]=1&page=2
https://you.ubc.ca/applying-ubc/dates-deadlines/
https://www.athabascau.ca/
https://www.ualberta.ca/admissions/undergraduate/admission/index.html?
https://www.macewan.ca/apply-enrol/admissions/dates-deadlines/
https://www.concordia.ca/admissions.html
https://www.uvic.ca/undergraduate/admissions/how-to-apply/index.php
https://www.mcgill.ca/undergraduate-admissions/apply
https://accessscholarships.com/
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INSCRIPTION 101 — ATELIER À VENIR UOFA/CSJ
Ces ateliers sont conçus pour vous apprendre à naviguer le système Bear Tracks pour l’inscription aux cours, 
ainsi que pour vous familiariser avec les cours requis et/ou recommandés pour la première année d’études 

de votre programme.
Tous les élèves admis au Campus Saint-Jean sont invités à participer aux ateliers d’Inscription 101 !

POSSIBILITÉS DE VISITES À KING’S UNIVERSITY POUR L’HIVER 2025
Université chrétienne d’Edmonton

JOURNÉE DE VISITE DU CAMPUS
31 janvier 2025 | 9h00 à 15h00

ADMISSION EN LIGNE
SÉANCE D’INFORMATION

12 février 2025 | 16h00 - 17h00
SOIRÉE DES PARENTS

06 mars 2025 | 18h30 à 21h00

JOURNÉE DE VISITE DU CAMPUS
07 mars 2025 | 9h00 - 15h00

JOURNÉE PORTES OUVERTES DU PRINTEMPS
22 mars 2025 | 10h00 - 14h00

FORUM FRANÇAIS POUR L’AVENIR 2025
Nous sommes ravis de vous inviter au Forum local du Français pour l’avenir 
(FPA), qui se tiendra le 21 février 2025 au Campus Saint-Jean, Université de 

l’Alberta. Cet événement annuel offre une occasion exceptionnelle à vos 
élèves de découvrir et célébrer la culture francophone à travers des ateliers 

interactifs, des conférences inspirantes et des activités engageantes.
Les places étant limitées, nous vous invitons à confirmer la participation des 

écoles dès que possible en remplissant le formulaire Google. Cela nous 
permettra de bien organiser l’événement et d’assurer une expérience mém-

orable pour vos élèves.
Nous avons hâte d’accueillir les élèves de 9 à 12 au FPA 2025 ! Je ne peux 
pas partager trop de secrets, mais nous apportons des anciens du campus  
à amener des ateliers très intéressants, et plein d’autres petits trucs pour 
promouvoir non seulement la francophonie, mais la communauté franco-

phone dans toutes ses formes!

http://KINGSU.CA/VISITE
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSehdoPWAMhxTN8UP2d8j0_V8-EOoK8-Q_hVGWj-c734G_Joyw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSehdoPWAMhxTN8UP2d8j0_V8-EOoK8-Q_hVGWj-c734G_Joyw/viewform
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LES PROGRAMMES AU NAIT 2025
Prêt pour la carrière de vos rêves ? Découvrez les programmes du NAIT qui correspondent à vos intérêts, à 
vos passions et à vos objectifs en participant aux événements de présentation des programmes, du 3 au 6 

février.

Découvrez les programmes, les conditions d’admission et le soutien aux étudiants. Découvrez comment 
les diplômés du NAIT sont préparés avec des compétences réelles et des connaissances pertinentes pour 

démarrer leur carrière. 

De plus, pour avoir répondu à leur invitation, vous bénéficierez d’un rabais pour votre demande d’admission 
: ne payez que 50 $ lorsque vous serez prêt à soumettre votre demande d’admission au NAIT. 

LA BOURSE RUTHERFORD
Des infos sur la bourse Rutherford: 

Saviez-vous que tous les élèves peuvent gagner jusqu’à 2 500 $ pour leurs études postsecondaires grâce à 
la bourse d’études Alexander Rutherford. Cette bourse est accordée aux étudiants qui s’inscrivent dans des 
établissements postsecondaires et qui ont obtenu une moyenne de 80 % dans cinq matières désignées en 

10e, 11e et 12e année.

Une fois que votre inscription à votre programme de premier cycle ou d’apprentissage a été confirmée par 
votre établissement postsecondaire, l’Aide aux étudiants de l’Alberta vous enverra un chèque dans un délai 

d’un mois.

Faites une demande entre le 1er mars et le 31 mai 2024.
En passant, as-tu un numéro d’assurance sociale? Tu vas en avoir besoin!

UA-WISE (WOMEN IN SCIENCE AND ENGINEERING) DE L’UNIVERSITÉ DE L’ALBERTA, NOUS CON-
TACTE AU NOM DU HIGH SCHOOL OUTREACH PROGRAM (HSO) DE UA-WISE. 

UA-WiSE cherche à responsabiliser tous les étudiants de premier cycle sous-représentés dans les domaines 
des STIM ; une partie de cet objectif est d’atteindre la prochaine génération d’étudiants. Pour ce faire, ils 

organisent des présentations dans diverses écoles de l’Alberta afin de souligner l’importance de la diversité 
et des possibilités de s’engager dans des domaines liés aux STIM.

Ua-Wise Présentation en ligne
École Desrochers  le 20 Février  à 13h15

École Michaëlle-Jean le 25 Février  à 11h20
École Maurice-Lavallée le 20 Mars  à 11h15

Les liens seront à l’attention des directions et de la conseillère pédagogique en orientation.

https://www.nait.ca/nait/admissions/tours-events-and-info-sessions/program-previews
https://studentaid.alberta.ca/scholarships-and-awards/alexander-rutherford-scholarship/
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 SESSION D’INFORMATION POUR LES 
PROGRAMMES DE FORESTERIE UBC

Nous avons une autre session d’information 
pour les futures étudiants de premier cycle 

qui souhaitent obtenir plus d’informations sur 
les programmes de foresterie de l’UBC.

La prochaine séance d’information en ligne 
aura lieu le jeudi 13 février. Les étudiants 

peuvent s’inscrire ici.
Ces séances sont conçues pour les élèves du 

secondaire qui sont passionnés par l’envi-
ronnement, la durabilité et la gestion de nos 
forêts. Notre programme de science du bois 

est également une bonne option pour les élèves qui s’intéressent à l’ingénierie et à la construction en bois. 
Les enseignants, les conseillers et les parents sont également les bienvenus !

Au cours de ces sessions en ligne, 
les élèves peuvent apprendre à

• Explorer les principaux défis environnementaux 
au cours de leur première année et utiliser ces 
connaissances pour choisir une matière princi-
pale plus tard.

• Nos programmes de premier cycle, y compris les 
ressources naturelles, la foresterie urbaine et la 
gestion des terres indigènes.

• Rencontrer nos conseillers et obtenir des répons-
es à vos questions

• Des carrières passionnantes dans le domaine de 
la foresterie et des possibilités d’alternance.

• La vie à l’UBC et notre campus dynamique
• L’aide financière et les possibilités de bourses 

d’études
• Les clubs et les activités extrascolaires

https://forestry.ubc.ca/events/undergraduate-info-sessions-2024-2025/?utm_source=Outlook&utm_medium=Email&utm_campaign=Canadian%20High%20School%20outreach%20-%20Email
https://forestry.ubc.ca/events/undergraduate-info-sessions-2024-2025/?utm_source=Outlook&utm_medium=Email&utm_campaign=Canadian%20High%20School%20outreach%20-%20Email
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MÉTIERS & MONDE DU TRAVAIL

 MÉTIER DE RÊVE
Marie-Claude Côté
Paramédic
Directrice générale du Réseau santé Alberta

Au fur et à mesure que les paramédics atteignent des niveaux plus 
élevés de compétence en soins de santé, nous gagnons du terrain 
ensemble.

J’ai l’immense plaisir ce mois-ci de vous parler d’une femme forte et de coeur qui avec détermi-
nation et courage a su constamment offrir le meilleur d’elle même pour sa communauté. Per-
mettez-moi de vous présenter Madame Marie-Claude Côté, qui occupe aujourd’hui le poste de 
Directrice générale du Réseau santé Alberta.

À 19 ans, Marie-Claude a complété ses études collégiales à Montréal en Sciences humaines avec 
mathématiques. Son choix d’études universitaires ou de carrières n’étant pas clairement défini, 
elle décide de vivre une expérience de travail dans une autre province et d’améliorer son anglais 
par le fait même. Grâce à un programme du gouvernement fédéral, elle se retrouve à Bonnyville 
en Alberta à titre de monitrice de langue en français. Durant cette expérience, elle tombe amou-
reuse et se marie. Durant, la deuxième année, elle aura son premier enfant et le bonheur de se 
joindre à la patrouille de ski de Peace River.

Marie-Claude découvre de fortes aptitudes dans les cours de premiers soins et aime être pre-
miere répondante. En 1999, elle commence sa formation à Portage College pour suivre un pro-
gramme en Emergency Medical Responder, EMR. Puis en Emergency Medical Technician: EMT à 
Fairview College. Marie-Claude mentionne que Emergency Services Academy à Sherwood Park et 
Professional Medical Associates Committed to Educational Excellence à St-Albert sont des institu-
tions exceptionnelles pour la réussite d’examens au Alberta College of Paramedics, l’organisation 
gouvernante de ces professions. Pour financer ces cours, elle prendra un emploi comme garde au 
détachement de la Gendarmerie Royale du Canada (GRC).

Ce qui m’a étonné chez Marie-Claude est que malgré le fait de devenir maman de deux enfants 
et d’être célibataire, elle continue ses études et à travailler. Consciente de ses efforts titanesques, 
elle précise que le soutien et la compréhension de ses collègues de la GRC lui ont permis de 
garder le CAP. 

Pendant plus de deux ans, elle a tout fait pour joindre les deux bouts (travaillant comme instruc-
teurs de cours de premiers soins, préposés aux soins, garde pour la GRC et EMT-A). Finalement, 
ses amis de la GRC la guide vers un emploi de Constable spécial ou elle devait faire le transport 
de prisonniers en camion vers les différents détachements de la GRC, le centre de détention de 
Peace River et les cours de justice à travers la région. Cet emploi lui permettra de lancer sa petite 
entreprise de formation de premiers soins et CPR. Lorsque la province de l’Alberta ajoute le 
transport de prisonniers à leurs responsabilités, elle devient Shérif. Elle est la seule femme dans 
sa cohorte et elle a su prouver qu’elle pouvait être à la hauteur des demandes riquées de cet 
emploi.

Malgré cette pause de carrière comme ambulancière, elle ne perd pas de vue sa profession de 
rêve. Elle continue de travailler comme EMT certaines fin de semaine, elle utilise ses vacances 
pour se perfectionner et elle devenir bénévole aux service des pompiers. Cette passion et son 
dévouement lui permettront éventuellement d’être embauché à temps plein comme pompier/

p.10

continuer à la page suivante...

https://reseausantealbertain.ca/
https://www.esacanada.com/
https://www.promedics.org/
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EMT-A pour Peace River Fire Department. Elle est donc envoyée au Kilgore College au Texas 
pour compléter sa formation comme pompier professionnel. Dans tous les cas, l’aspect paramed-
ic est toujours ce qui l’intéresse le plus et en 2010 elle ira compléter son diplôme de paramédic 
en soins avancés à Lakeland College et éventuellement, elle choisi de concentrer ses efforts 
comme paramédic en acceptant une position avec Alberta Health Services.

Tout au long de cet emploi, elle poursuit ses études à un cours par semestre jusqu’à l’obtention 
en 2024, de son Baccalauréat en sciences de la santé à Thompson Rivers University en cours à 
distance. Malgré son éducation encore en progression, elle décide de passer à des fonctions 
plus stratégiques dans le domaine de la santé. Son expérience variée et son éducation continue 
intéressent les gestionnaires. Elle devient conseillère en agrément des soins de santé et plus tard 
consultante en gestion de la qualité des soins pour AHS. Ce parcours lui permet de découvrir une 
nouvelle passion pour l’innovation et la gestion du changement.

Après deux ans au Ghana, accompagnant son mari pour un projet professionnel, elle occupe 
maintenant le poste de directrice générale du Réseau santé Alberta à Edmonton et Marie-Claude 
vient de m’apprendre qu’elle débute des études de deuxième cycle dans le programme de MBA 
Leading Innovation and Change à Robert Kennedy College.

Époustouflante cette femme hors de l’ordinaire dont la carrière lui a permis de rencontrer des 
gens merveilleux et constamment se renouveler. Dans ce monde de la santé en changement, 
Marie-Claude Côté nous encourage à voir l’interdisciplinarité car ceci permet d’acquérir des 
compétences multiples. Peu importe votre champ d’expertise, qu’il soit en informatique ou en 
ressources humaines, vous pouvez travailler dans le domaine de la santé et elle nous rassure en 
disant de jamais s’ennuyer et toujours chercher des opportunités d’apprentissage. 

En terminant, j’ose espérer que vous qui lisez cette chronique, vous voyez les opportunités 
incroyables qui s’offrent à vous dans le domaine de la santé et l’importance de poursuivre la for-
mation pour mieux vous adapter aux changements. 

Merci beaucoup Marie-Claude de ton temps et de nous avoir présenté non seulement ta carrière 
mais la femme inspirante que tu es. 

Bonne chance pour la poursuite de tes études du deuxième cycle!

Suite...

https://tradesecrets.alberta.ca/apprentice-services/get-financial-support/scholarships/
https://www.kilgore.edu/courses/fire-academy/
https://www.tru.ca/distance/programs/bachelor-health-science.html
https://www.rkc.swiss/online-mba-leading-innovation-york-st-john-university-aims
https://www.rkc.swiss/online-mba-leading-innovation-york-st-john-university-aims
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CAREER NEXT GENERATION

POSSIBILITÉS DE CARRIÈRE PASSIONNANTES 
À L’AGENCE DES SERVICES FRONTALIERS DU CANADA

Je m’appelle Sheetal Sehgal et je suis le recruteur de 
la région des Prairies pour 

l’Agence des services frontaliers du Canada (ASFC).

En tant que recruteur, il est de ma responsabilité de 
rechercher et de recruter la prochaine génération 

d’agents des services frontaliers et de lesguider vers 
une carrière passionnante et enrichissante à l’ASFC. 
 À l’Agence des services frontaliers du Canada, nous 

nous engageons à embaucher une main-d’œuvre 
divsifiée qui représente les personnes et les commu-

nautés que nous servons.
« Vous pouvez trouver plus d’informations sur les
événements de recrutement de l’ASFC sur notre

site Web !

Devenez agent étudiant des services frontaliers

Programme fédéral d’expérience 
de travail étudiant

Processus de recrutement est maintenant ouvert 

pour les finissants en 12e
Joignez-nous en tant qu’Agent(e) stagiaire des 

services frontaliers – Programme de perfectionne-
ment

Sheetal Sehgal, Surintendant/Recruteur,
Région des Prairies, Programme national de recrute-

ment des agents, Direction générale
des ressources humaines, Agence des services fron-

taliers du Canada / Gouvernement du Canada 
Sheetal.Sehgal@cbsa-asfc.gc.ca

Présentations
• Le 4 mars à 11h20 à l’école Michaëlle-Jean
• Le 6 mars à 11h30 à l’École Maurice-Lavallée
• Le 12 mars à 11h15 à l’école Alexandre-Taché
• Le 18 mars à 11h15 à l’École Quatre-Saisons

Commencez à planifier votre stage de printemps dès maintenant !

Si toi ou quelqu’un que tu connais n’est pas sûr de ce qu’il veut faire après le secondaire, pourquoi ne pas 
essayer un stage. C’est comme un emploi à temps partiel ou à temps plein, mais en plus de gagner de 

l’argent, tu obtiens des crédits d’études secondaires et tu as la possibilité d’explorer de futures carrières.

Vous avez obtenu votre diplôme récemment ?

Ne vous inquiétez pas, vous pouvez encore mettre un pied dans les métiers spécialisés grâce à notre pro-
gramme de stages U21. Renseigne-toi sur ce programme lors de l’une de nos séances d’information !

https://cbsa-asfc.gc.ca/job-emploi/student-etudiant/sbso-aesf-fra.html
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html
https://emploisfp-psjobs.cfp-psc.gc.ca/psrs-srfp/applicant/page1800?poster=2145334&toggleLanguage=fr
https://emploisfp-psjobs.cfp-psc.gc.ca/psrs-srfp/applicant/page1800?poster=2145334&toggleLanguage=fr
https://emploisfp-psjobs.cfp-psc.gc.ca/psrs-srfp/applicant/page1800?poster=2145334&toggleLanguage=fr
https://www.careersnextgen.ca/connect/
https://www.careersnextgen.ca/events/u21-internship-information-session1-964/?occurrence=2024-07-09
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IL EST TEMPS DE POSTULER POUR LE PROGRAMME JEUNES FEMMES EN SÉCURITÉ PUBLIQUE!
Sécurité publique Canada est ravie d’offrir, en juillet, le programme des Jeunes femmes en sécurité pub-

lique (JFSP)! Le programme aura lieu dans six villes à travers le pays.
 

Ce programme a été créé afin de faire découvrir aux jeunes étudiantes du secondaire les opportunités et 
la diversité d’emplois qui se retrouvent dans le domaine de la sûreté et de la sécurité. À travers ce pro-

gramme, nous espérons pouvoir inspirer les jeunes femmes à prendre des postes de leadership dans leur 
communauté et de poursuivre des carrières enrichissantes en les mettant en contact avec des femmes 

travaillant dans le domaine de la sécurité publique tel que la sécurité frontalière, le support aux commu-
nautés, les services correctionnels, le service de renseignement, le développement de politiques et bien 

plus! Veuillez noter que la priorité sera accordée aux étudiantes de 11e année.
 

Le programme aura lieu du 7 au 11 juillet 2025 à Edmonton (et 5 autres villes simultanément). Vous trou-
verez plus d’informations à propos du programme et des procédures dans les documents ci-joints.

 
La période pour postuler au programme 2025 est du 15 janvier 2025 au 12 février 2025. Les candidates in-
téressées doivent postuler en ligne à travers le Programme fédéral d’expérience de travail étudiant (PFETE) 

ou en utilisant le lien direct ci-dessous.

ALL-FAB BUILDING COMPONENTS
10345 - 283 St. Acheson, AB

Vendredi dernier, je suis allée au WRLA 
Career Fair au Edmonton Expo Centre. J’ai 
fait de belles rencontres et appris beaucoup 
concernant certains employeurs potentiels. 

Mon coup de coeur a été avec All-Fab Build-
ing Components voici pourquoi.

Premièrement, on va vous former! Si vous 
cherchez à développer vos compétences 

dans un rôle pratique, le poste de monteur 
de poutrelles “Truss Assembler”  pourrait 

vous convenir parfaitement. 

Deuxièmement, en tant qu’assembleur, 
vous ferez partie d’une équipe qualifiée qui 

assemble des fermes de toit et des systèmes 
de plancher répondant aux normes de qual-
ité élevées qui font la réputation d’All-Fab. 

Troisièmement, ce poste est idéal pour les 
personnes qui ont le souci du détail, qui 

aiment travailler avec leurs mains et qui s’en-
gagent à fournir des résultats exceptionnels. 

En gros, les responsabilités sont les suivantes:
• Assembler les fermes de toit et les planchers selon des 

spécifications précises.
• Suivre les protocoles de sécurité afin d’assurer un envi-

ronnement de travail sûr et efficace.
• Collaborer avec l’équipe de production pour respecter les 

délais et les objectifs de production.
• Inspecter les produits finis pour s’assurer de leur qualité 

avant de les expédier.

Ce qu’il offre:
• un salaire et des avantages compétitifs
• des possibilités d’avancement et de développement 

professionnel
• un environnement de travail favorable et axé sur le travail 

d’équipe
• la possibilité de travailler avec des experts du secteur et 

d’avoir un impact direct sur des projets passionnants.

 Veuillez transmettre votre CV (RÉSUME) à Vance Vierath à 
l’adresse vvierath@all-fab.com ou postuler en ligne.

https://www.all-fab.com/
https://www.canada.ca/fr/commission-fonction-publique/emplois/services/recrutement/etudiants/programme-federal-experience-travail-etudiant.html
https://emploisfp-psjobs.cfp-psc.gc.ca/srs-sre/page01.html?poster=1644&lang=fr
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ÉVÉNEMENTS À VENIR

EMJ: École Michaëlle-Jean EAT: École Alexandre-Taché EML: École Maurice-Lavallée EDF: École Des-Fondateurs
ELP: École La Prairie EDR: École Desrochers EBO: École Boréale EQS: École Quatre-Saisons ESC: École Saint-Christophe ESF: École Sans-Frontière 
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Congrès des
enseignants

Congrès des
enseignants

Journée 
Pédagogique

Présentation 
aides financières 
et bourses
en ligne 11h20 à 
12h20

11h Présentation 
Elite EMJ

UA-Wise
Présentstion en 
ligne ÉMJ  à 
13h15

11h 
Présentation 
Elite à ÉML

UA-Wise Présen-
tation en ligne
ÉDR  à 13h15

11h20
Présentation 
Elite à EAT

Forum Français 
pour l’avenir 
2025
au CSJ

Présentation 
aides financières 
et bourses
en ligne 11h20 à 
12h 20 ÉMJ

Présentation 
aides financières 
et bourses
en ligne 11h20 à 
12h20 ÉAT

Présentation 
aides financières 
et bourses
en ligne 11h20 à 
12h20 ÉML

Joyeuse 
St- Valentin
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ÉVÉNEMENTS À VENIR

EMJ: École Michaëlle-Jean EAT: École Alexandre-Taché EML: École Maurice-Lavallée EDF: École Des-Fondateurs
ELP: École La Prairie EDR: École Desrochers EBO: École Boréale EQS: École Quatre-Saisons ESC: École Saint-Christophe ESF: École Sans-Frontière 
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Application pour 
la bourse 
Rutherford

Présentation 
ASFC à ÉMJ 
11h20

Présentation 
ASFC à ÉAT 
11h15

Début du 
printemps

Journée inter-
nationale de la 
francophonie

UA-Wise Présen-
tation en ligne 
ÉML à 11h15

Présentation 
ASFC à ÉQS 
11h20

Congé du 
Printemps

Journée 
Pédagogique

Journée 
Pédagogique

Présentation 
ASFC à ÉML 
11h20

Présentation 
Les bourses de 
la Fondation 
Franco-Alber-
taine 18h30 

Fête de la 
St-Patrick

https://meet.google.com/dmn-sqfi-gpe?hs=122&authuser=0
https://meet.google.com/dmn-sqfi-gpe?hs=122&authuser=0
https://meet.google.com/dmn-sqfi-gpe?hs=122&authuser=0
https://meet.google.com/dmn-sqfi-gpe?hs=122&authuser=0
https://meet.google.com/dmn-sqfi-gpe?hs=122&authuser=0
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AIDE-FINANCIÈRE…DÉJÀ EN 10E ANNÉE J’Y PENSE!
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• Discutez avec vos parents/tuteurs de la manière dont vous allez payer vos 
études.

• Économisez l’argent de vos emplois à temps partiel et de vos jobs d’été.
• Ouvrez un compte bancaire pour étudiants si vous n’en avez pas déjà un.
• Commencez tôt votre recherche de bourses d’études. 
• Comprendrez vos coûts et connaissez vos échéances de paiement.
• Établissez un budget pour vos études. 
• Planification budgétaire
• Demandez un prêt étudiant tôt dans votre parcours d’étudiants 
• Visitez Student Aid Alberta

Suivez vos dépenses et restez sur la bonne voie.
Rejoignez des groupes d’étudiants et nouez des liens avec d’autres personnes qui pourront vous 

donner des conseils utiles.

Du 10 février au 13 février 2025 je ferai des présentations concernant les aides-financières et les 
bourses

Le 10 février en ligne à 11h20 Pour tous
ÉDR-ÉLP-ÉSC-ÉSF-ÉCDT-EQS-ÉDF

voici le lien meet.google.com/pwy-ahot-fhg
les directions vont les recevoir.

le 11 à 11h 20 à ÉMJ
Le 12 à 11h20 à ÉAT
le 13 à 11h20 ÉML

PARTICIPER AVEC GOOGLE MEET

https://meet.google.com/pwy-ahot-fhg
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